Zasady samooceny kontroli zarzgdczej

zatgcznik nr 3 do Zasad samooceny i przedstawiania o$wiadczenia o stanie kontroli zarzgdczej

Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej

Uniwersytet Lodzki
(nazwa jednostki)

za rok 2013
(rok, za ktéry sktadane jest o$wiadczenie)

Dziat 1"

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej
kontroli zarzadczej, tj. dziatar podejmowanych dla zapewnienia realizacji celéw i zadarn w sposéb
zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy, a w szczegélnosci dla zapewnienia:

- zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,

- skutecznosci i efektywnosci dziatania,

- wiarygodnos$ci sprawozdan,

- ochrony zasobdw,

- przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,

- efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji,

- zarzgdzania ryzykiem,
o$wiadczam, ze w kierowanej przeze mnie jednostce sektora finanséw publicznych

tj. w Uniwersytecie Lodzkim
(nazwa jednostki sektora finanséw publicznych*)

Czesé BY
X w ograniczonym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.

Zastrzezenia dotyczgce funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi dziataniami, ktére
zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaty opisane w dziale II
os$wiadczenia.

Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi dziataniami, ktére
zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaty opisane w dziale II
os$wiadczenia.

Czes¢ D
Niniejsze o$wiadczenie opiera sie na moje! ocenie i informacjach dostepnych w czasie sporzgdzania
niniejszego o$wiadczenia pochodzacych z:”

X monitoringu realizacji celéw i zadan,

X samooceny kontroli zarzadczej przeprowadzonej z uwzglednieniem standardéw kontroli

X zarzgdczej dla sektora finanséw publicznych8),

X procesu zarzgdzania ryzykiem,

X audytu wewnetrznego,

X kontroli wewnetrznych,

X kontroli zewnetrznych,

X innych zrodet informacii tj. audytéw zewnetrznych i ocen zewnetrznydh. | E KTOR
Jednoczesnie oswiadczam, ze nie sg mi znane inne fakty lub okoliczno$ciiktoresmoghyby na
tre$¢ niniejszego o$wiadczenia.

prof. df hitk Wiodzimierz jkis]

(data) (podpjs kierownika jednostki/dziatu)

12




Zasady samooceny kontroli zarzgdczej

Dziat II°
1.Zastrzezenia dotyczgce funkcjonowania kontroli zarzadczej w roku ubiegtym.

Nie udato sie zrealizowa¢ w szczegoélnosci dwoch celéow okreslonych w planie na 2013 r., a
mianowicie:

a) nie osiagnieto zakladanego wzrostu sSrodkéw pozyskanych na dziatalnosé
naukowo-badawcza realizowang w formie projektéw finansowanych z NCN i ze
srodkéw unijnych.

b) Nie udalo si¢ oddaé¢ do uzytku budynku Wydziatu Filologicznego, co miato

nastapi¢ w Il kwartale 2013 r.

Ad a) gtéwna przyczyna nieosiagniecia celu byt koriczacy sie okres finansowania projektéw
unijnych, co spowodowato zmniejszenie si¢ kwoty mozliwych do pozyskania z tego tytutu
srodkow.

Ad b) budynek nie zostat oddany do uzytku ze wzgledu na sytuacje finansowa uczelni, a w
szczeg6lnosci z powodu braku sprzedazy nieruchomosci, ktére mialy stanowi¢ zrédto
pokrycia wktadu wiasnego UL w te inwestycje.

Nalezy opisa¢ przyczyny ztozenia zastrzezen w zakresie funkcjonowania kontroli zarzgdczej, np.
istotng stabos¢ kontroli zarzgdczej, istotng nieprawidiowos$¢ w funkcjonowaniu jednostki, istotny cel lub
zadanie, ktére nie zostaty zrealizowane, niewystarczajgcy monitoring kontroli zarzadczej, wraz z
podaniem, jezeli to mozliwe, elementu, ktérego zastrzezenia dotycza, w szczegélnosci: zgodnosci
dziatalno$ci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi, skutecznosci i efektywnosci
dziatania, wiarygodnosci sprawozdan, ochrony zasobow, przestrzegania i promowania zasad
etycznego postepowania, efektywnosci i skutecznosci przeptywu informaciji lub zarzadzania ryzykiem.

2. Planowane dziatania, ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzgdcze;j.

Prowadzone beda dziatania w zakresie przedstawiania priorytetéw badawczych w nowej
perspektywie projektowej, co ma spowodowaé lepsze przygotowanie wnioskéw przez
pracownikéw UL. W dalszym ciagu podejmowane beda préoby sprzedazy nieruchomosci oraz

inne dziatania zmierzajace do poprawy sytuacji finansowej uczelni. -

Nalezy opisa¢ kluczowe dziatania, ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzgdczej w odniesieniu do ztozonych zastrzezen, wraz z podaniem terminu ich realizacji.

Dziat IIl"”

Dziatania, ktore zostaty podjete w ubiegtym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadcze;.
1. Dziatania, ktére zostaty zaplanowane na rok, ktérego dotyczy o$wiadczenie:

Podjeto dziatania zmierzajagce do racjonalizacji zatrudnienia, w wyniku czego zmniejszono

liczbe etatow we wszystkich grupach pracowniczych. Finansowe skutki tych dziatarn ujawnia
sie w petniw 2014 r.

Nalezy opisa¢ najistotniejsze dziatania, jakie zostaly podjete w roku, ktérego dotyczy niniejsze o$wiadczenie w
odniesieniu do planowanych dziatan wskazanych w dziale Il o$wiadczenia za.rok poprzedzajgcy rok, ktérego
dotyczy niniejsze o$wiadczenie.

2. Pozostate dziatania:

Nie podjeto dziatan niezaplanowanych.
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Nalezy opisa¢ najistotniejsze dziatania, niezaplanowane w o$wiadczeniu za rok poprzedzajgcy rok, ktérego
dotyczy niniejsze oSwiadczenie, jezeli takie dziatania zostaty podjete.

Objasnienia:

1) W dziale |, w zalezno$ci od wynikéw oceny stanu kontroli zarzadczej, wypetnia sie tylko jedng cze$¢ z czesci A albo B,
albo C przez zaznaczenie znakiem "X" odpowiedniego wiersza. Pozostate dwie czes$ci wykresla sie. Cze$¢ D wypetnia sie
niezaleznie od wynikéw oceny stanu kontroli zarzadczej.

Czes$¢ A wypeinia sie w przypadku, gdy kontrola zarzgdcza w wystarczajgcym stopniu zapewnita tgcznie wszystkie
nastepujace elementy: zgodno$¢ dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi, skutecznos$¢ i
efektywnos$¢ dziatania, wiarygodno$¢ sprawozdan, ochrone zasobdw, przestrzeganie i promowanie zasad etycznego
postepowania, efektywno$¢ i skuteczno$¢ przeptywu informacji oraz zarzgdzanie ryzykiem.

Czes$¢ B wypetnia sie w przypadku, gdy kontrola zarzadcza nie zapewnita w wystarczajgcym stopniu jednego lub wigcej z
wymienionych elementéw: zgodnos$ci dziatalno$ci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi, skutecznosci i
efektywnos$ci dziatania, wiarygodnosci sprawozdan, ochrony zasobéw, przestrzegania i promowania zasad etycznego
postepowania, efektywnos$ci i skutecznosci przeptywu informacji lub zarzadzania ryzykiem, z zastrzezeniem przypisu 6.
Czes$¢ C wypetnia sie w przypadku, gdy kontrola zarzadcza nie zapewnita w wystarczajgcym stopniu zadnego z
wymienionych elementéw: zgodnos$ci dziatalno$ci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi, skutecznosci i
efektywnos$ci dziatania, wiarygodnos$ci sprawozdan, ochrony zasobéw, przestrzegania i promowania zasad etycznego
postepowania, efektywnosci i skutecznos$ci przeptywu informacji oraz zarzgdzania ryzykiem.

Znakiem "X" zaznaczy¢ odpowiednie wiersze. W przypadku zaznaczenia punktu "innych zrédet informacji' nalezy je
wymienic.

Dziat Il sporzadzany jest w przypadku, gdy w dziale | niniejszego o$wiadczenia zaznaczono cze$¢ B albo C.

Dziat Il sporzadza si¢ w przypadku, gdy w dziale | o$wiadczenia za rok poprzedzajacy rok, ktérego dotyczy niniejsze
o$wiadczenie, byta zaznaczona cze$¢ B albo C lub gdy w roku, ktérego dotyczy niniejsze o$wiadczenie, byty
podejmowane inne niezaplanowane dziatania majace na celu poprawe funkcjonowania kontroli zarzadcze;.

2)

3)

4)

5)

6)
7)
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