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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1. Skiad zespohu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: prof. dr hab. Stanistaw Uliasz, cztonek PKA

cztonkowie:

1. prof. dr hab. Katarzyna Karpinska-Szaj — ekspert PKA

2. prof. dr hab. Beata Baczynska — ekspert PKA

3. prof. dr hab. Roman Lewicki — ekspert PKA

4. dr hab. Hubert Wolanin — ekspert PKA

5. mgr Lukasz Lukomski - ekspert ds. postepowania oceniajacego
6. Adrianna Czarnecka - ekspert ds. studenckich

1.2. Informacja o procesie oceny

Ocena jakosci ksztalcenia na kierunku Filologia prowadzonym na Wydziale
Filologicznym Uniwersytetu L.odzkiego zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji
Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisj¢ na rok akademicki
2016/2017. Polska Komisja Akredytacyjna po raz trzeci oceniata jako$¢ ksztalcenia na wyzej
wymienionym kierunku studiow. Poprzednio dokonano oceny w roku akademickim
2010/2011, przyznajac ocene pozytywng (Uchwata Nr 391/2011 Prezydium PKA z dnia 2
czerwca 2011 r.).

Wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujaca procedura.
Zespot Oceniajacy PKA zapoznal si¢ z raportem samooceny przekazanym przez Wtadze
Wydziatu. Wizytacja rozpoczeta sie od spotkania z Wladzami Uczelni oraz Wydziatu, dalszy
przebieg wizytacji odbywal si¢ zgodnie z ustalonym harmonogramem. W trakcie wizytacji
odbyly si¢ spotkania ze studentami, pracownikami Wydziatu, z osobami odpowiedzialnymi za
funkcjonowanie wewngtrznego systemu zapewnienia jako$ci ksztalcenia, za prowadzenie
kierunku studiow, praktyki, a takze 2z przedstawicielami Samorzadu Studentéw
i koordynatorem ds. wymiany mig¢dzynarodowej Erasmust i programu MOST. Ponadto
dokonano przegladu losowo wybranych prac dyplomowych i etapowych, przeprowadzono
hospitacje zaje¢ oraz dokonano przegladu bazy dydaktycznej i socjalnej wykorzystywanej w
procesie dydaktycznym, a ponadto przeanalizowano strony internetowe UL i systemu
informacyjnego Wydziatu. Przed zakonczeniem wizytacji dokonano oceny stopnia spetnienia
kryteriow, sformutowano uwagi i zalecenia, o ktorych Przewodniczacy Zespotu poinformowat
wladze Uczelni 1 Wydziatu na spotkaniu podsumowujacym.

Podstawa prawna oceny zostala okreslona w Zalaczniku nr 1, a szczegélowy harmonogram
przeprowadzonej wizytacji, uwzgledniajacy podzial zadan pomigedzy cztonkow zespolu
oceniajacego, w Zatgczniku nr 2.



2. Podstawowe informacje o programie ksztalcenia na ocenianym Kierunku

Nazwa kierunku studiow

Filologia

Poziom ksztalcenia
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

Studia pierwszego i drugiego stopnia

Profil ksztalcenia

Ogolnoakademicki

Forma studiow (stacjonarne/niestacjonarne)

Studia stacjonarne

Nazwa obszaru ksztalcenia, do ktorego zostal

przyporzadkowany Kierunek

(w przypadku, gdy kierunek zostal przyporzadkowany do
wigcej niz jednego obszaru ksztalcenia nalezy podaé
procentowy udziat liczby punktow ECTS dla kazdego z
tych obszarow w liczbie punktow ECTS przewidzianej w
planie studiow do uzyskania kwalifikacji odpowiadajace;j
poziomowi ksztatcenia)

Obszar nauk humanistycznych

Dziedziny nauki/sztuki oraz dyscypliny
naukowe/artystyczne, do ktorych odnoszg si¢
efekty ksztalcenia na ocenianym kierunku
(zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 8 sierpnia
2011 w sprawie obszaré6w wiedzy, dziedzin nauki i sztuki
oraz dyscyplin naukowych i artystycznych, Dz.U. 2011 nr
179 poz. 1065)

Dziedzina nauk humanistycznych
Dyscypliny naukowe: 1 stopien -
literaturoznawstwo, jezykoznawstwo,
kulturoznawstwo; II stopien specjalnosci
hiszpanska, klasyczna, rosyjska,
stowianska, wtoska - jezykoznawstwo,
kulturoznawstwo i literaturoznawstwo,
specjalnos¢  filologia  romanska -
jezykoznawstwo i literaturoznawstwo.

Liczba semestrow i liczba punktow ECTS
przewidziana w planie studiéow do uzyskania
kwalifikacji odpowiadajacej poziomowi
ksztalcenia

I stopien: 6 semestrow- 180 ECTS
II stopief: 4 semestry - 120 ECTS

Specjalnosci realizowane w ramach kierunku
studiow

Filologia hiszpanska, filologia klasyczna,
filologia romanska, filologia rosyjska,
filologia stowianska, filologia wtoska

Tytul zawodowy uzyskiwany przez
absolwentow

Licencjat/magister

Liczba nauczycieli akademickich zaliczanych
do minimum kadrowego

41

Studia

Studia stacjonarne i .
niestacjonarne

Liczba studentow kierunku

I stopien - 713
11 stopien — 263

Liczba godzin zaje¢¢ wymagajacych
bezposredniego udzialu nauczycieli
akademickich i studentow na studiach
stacjonarnych

I stopien studiéw
Filologia hiszpanska -
2160

Filologia klasyczna -
2025

Filologia romanska z
drugim jezykiem
romanskim:

edycja programu
2015/2016, 2016/2017 -




2190

edycja 2017/2018- 2445
(jezyk od podstaw) -2335
(jezyk zaawansowany)
Filologia romanska z
drugim jezykiem obcym -
2130

Filologia rosyjska - 2265/
2145

(w zaleznos$ci od wybranej
$ciezki)

Filologia stowianska
edycja 2014/2015 - 2205/
2370/ 2520 (w zaleznosci
od wybranej specjalizacji)
edycja 2015/2016 -

2175/ 2400/ 2415 (w
zalezno$ci od wybranej
specjalizacji)

edycja 2016/2017 -

2175/ 2400/ 2415 (w
zalezno$ci od wybrane;j
specjalizacji)

Filologia wloska

edycja 2014/2015 - 2070
edycja 2015/2016 - 2280
edycja 2016/2017 - 2140
edycja 2017/2018 - 2180
II stopien studiéw
Filologia hiszpanska —
1050

Filologia klasyczna - 960
Filologia romanska -960
Filologia rosyjska — 1110
Filologia stowianska —
1035

Filologia wloska

edycja 2014/2015 — 975
edycja 2015/2016 -1020
edycja 2016/2017 i
2017/18 — 990




3. Ogodlna ocena spelnienia kryteriow oceny programowej

Ocena stopnia spelnienia
_ kryterium®
Kryterium Wyrézniajaca / W pelni /
Zadowalajaca/ CzeSciowa /
Negatywna
Kryterium 1. Koncepcja ksztalcenia i jej zgodno$é .
yee cepee 1% 22 W pelni

Z misjg oraz strategia uczelni
Kryterium 2. Program Kksztalcenia oraz mozliwos¢ W pelni
osiagniecia zakladanych efektow ksztalcenia p
Kryterium 3. Skuteczno$¢ wewnetrznego Systemu W pekni
zapewnienia jakosci ksztalcenia p
Kryterium 4. Kadra prowadzaca proces ksztalcenia W pelni
Kryterium 5. Wspolpraca z otoczeniem spoleczno- Wvrézniaiaca
gospodarczym w procesie ksztalcenia y J2
Kryterium 6. Umiedzynarodowienie procesu ksztalcenia Wyroézniajaca
Kryterium 7. |Infrastruktura wykorzystywana w Lo e .
procesie ksztalcenia Wyrozniajaca
Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie W pelni
W procesie uczenia sie i osiagania efektow ksztalcenia p
Jezeli argumenty przedstawione w odpowiedzi na raport z wizytacji lub wniosku o
ponowne rozpatrzenie sprawy beda uzasadnialy zmiane uprzednio sformulowanych
ocen, raport powinien zosta¢ uzupelniony. Nalezy, w odniesieniu do kazdego z
kryteriow, w obre¢bie ktorego ocena zostala zmieniona, wskaza¢ dokumenty,
przedstawi¢ dodatkowe argumenty i informacje oraz syntetyczne wyjasnienia
przyczyn, ktore spowodowaly zmiang, a ostateczng ocen¢ umiesci¢ w tabeli 1.

Tabela 1

Kryterium Ocena spelnienia kryterium1
Wyroézniajaca / W pelni /
Zadowalajaca/ CzeSciowa

Uwaga: nalezy wymienic¢ tylko te kryteria, w odniesieniu
do ktorych nastgpita zmiana oceny

LW przypadku gdy oceny dla poszczeg6lnych pozioméw ksztalcenia roznig sie, nalezy wpisa¢ ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.



4. Szczegoélowy opis spelnienia kryteriow oceny programowej

Kryterium 1. Koncepcja ksztalcenia i jej zgodnos$¢ z misjq oraz strategia uczelni

1.1. Koncepcja ksztatcenia

1.2. Badania naukowe w dziedzinie / dziedzinach nauki / sztuki zwigzanej / zwigzanych
z kierunkiem studiow

1.3. Efekty ksztatcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 1

1.1.

Ksztalcenie na kierunku Filologia, studia pierwszego i1 drugiego stopnia, specjalnosc
hiszpanska, klasyczna, romanska, rosyjska, stowianska, wtoska, prowadzone jest na Wydziale
Filologicznym Uniwersytetu todzkiego. Koncepcja ksztalcenia na ocenianym kierunku
filologia jest zgodna z misja Uniwersytetu £.odzkiego okreslong w Zataczniku nr 1 do Uchwaty
nr 141 Senatu UL z dnia 23 listopada 2009 r. w sprawie: misji i strategii UL oraz ze strategia
Wydziatu Filologicznego Uniwersytetu Lodzkiego na lata 2015-2020 przyjeta Uchwala Rady
Wydzialu nr 1/2015/2016 z dnia 23 pazdziernika 2015. Wopisanie koncepcji nauczania na
ocenianym kierunku w misje i strategie¢ rozwoju Jednostki widoczne jest przede wszystkim
poprzez dbato$¢ o powigzanie badan naukowych z prowadzong dydaktyka, syntezg warto$ci
uniwersalnych i lokalnych, ksztalcenie elit oraz zacie$nianie zwiazkéw 2z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym. Cho¢ na poszczegdlnych specjalnosciach obowigzuja odmienne,
dostosowane do wybranej specjalnosci tresci ksztalcenia, to wizja ksztalcenia jest wspolna dla
calego kierunku i zgodna z celami strategicznymi Jednostki — jest nig zdobywanie wiedzy i
rozwijanie kompetencji humanistycznych poprzez intensywny rozwoj jezykowych kompetencji
komunikacyjnych wybranego jezyka kierunkowego potaczonych z analizg 1 interpretacja
procesow kulturowych, literackich 1 jezykowych w perspektywie synchronicznej i
diachronicznej. Wysoki poziom nauczania jezykow specjalnosci na ocenianym kierunku
przektada si¢ na rozwijanie umiej¢tnosci analizy 1 interpretacji tekstow literackich,
specjalistycznych i uzytkowych, prowadzenia badan jezykoznawczych, zdobywania
umieje¢tnosci ttumaczeniowych 1 glottodydaktycznych.

Studia na kierunku filologia przypisane sa do obszaru nauk humanistycznych. Na
pierwszym stopniu ksztalcenia wszystkie specjalnosci prowadzone sg w zakresie dyscyplin:
jezykoznawstwo, kulturoznawstwo 1 literaturoznawstwo. Na II stopniu ksztalcenia, specjalnosci
hiszpanska, klasyczna, rosyjska, stowianska, wloska przypisane sg do dyscyplin
jezykoznawstwo, kulturoznawstwo 1 literaturoznawstwo, a specjalnos¢ filologia romanska do
dyscyplin jezykoznawstwo 1 literaturoznawstwo. Efekty ksztatcenia na filologii romanskiej II
stopnia skupione sg na rozwijaniu kompetencji jezykowych zwlaszcza w zakresie jezykow
specjalistycznych 1 umiejetnosci ttumaczeniowych, co uzasadnia przypisanie specjalnosci do
wymienionych dwoch dyscyplin. Natomiast przenikanie si¢ literaturoznawstwa i
kulturoznawstwa widoczne jest na pozostalych specjalnosciach, np. na filologii hiszpanskiej w
zakresie amerykanistyki filologicznej, na filologii klasycznej w zakresie studiow



srodziemnomorskich, a na filologii stowianskiej w zakresie stowianoznawstwa zorientowanego
na geograficzno-kulturowy obszar Stowianszczyzny. W planach rozwoju koncepcji ksztalcenia
uwzglednia si¢ postep w wymienionych dyscyplinach naukowych, co jest widoczne w
obowigzujagcym programie ksztalcenia, ktorego charakterystyczng cechag jest urozmaicona
oferta zajg¢ dydaktycznych oraz taczenie badan prowadzonych przez pracownikow z treSciami
ksztatcenia. Spetiany jest takze warunek dostosowania efektow ksztatcenia do zmieniajacych
si¢ potrzeb rynku pracy. Np. na specjalnosci filologia romanska ksztatcenie obejmuje
obowigzkowo wiodacy jezyk francuski oraz w zalezno$ci od wyboru specjalizacji, jezyki
hiszpanski, wtoski, angielski, niemiecki lub rosyjski, co znacznie poszerza mozliwosci
zatrudnienia po ukonczeniu studiow. Rozwijane sg takze kompetencje spoteczne, zwlaszcza
w ramach zaje¢ wprowadzajacych w specyfike przysztej pracy zawodowej, zwigzane z Szeroko
pojeta promocja kultury (praca w instytucjach kultury — muzeach, archiwach, bibliotekach),
nauczaniem jezykow obcych (szczegdlng cecha jest bliska wspolpraca ze szkotami) oraz
dziatalnoscig thumaczeniows, takze w zakresie jezyka specjalistycznego (np. jezyk biznesu na
filologii romanskie;j).

Dzigki wspolpracy z o$rodkami zagranicznymi, wspolne przygotowywanie konferencji,
organizowanie wykltadow goscinnych (np. Miedzynarodowa Konferencja Semiotyczna ,,Znak —
Mysl — Stowo — Dzieto”, ktorej gosciem byt prof. Umberto Eco, stata si¢ wizytowka takich
inicjatyw), proces ksztatcenia jest umigdzynarodowiony. W koncepcji ksztalcenia
uwzgledniane sa wzorce migdzynarodowe: Jednostki prowadzace studia inspirujg si¢ specyfika
studiow prowadzonych w partnerskich uczelniach zagranicznych.

W procesie ustalania koncepcji ksztalcenia i w planowaniu rozwoju ocenianego
kierunku biorg udziat interesariusze wewnetrzni — studenci 1 nauczyciele akademiccy, ktorzy
W jednostce prowadzacej oceniany kierunek studiow maja bogate do§wiadczenie w charakterze
thumaczy, nauczycieli na rdznych etapach nauczania 1 animatorow zycia kulturalnego.
Nauczyciele akademiccy majg tez duzy wptyw na doskonalenie koncepcji ksztatcenia, poprzez
szereg skutecznych inicjatyw wspotpracy kolezenskiej (np. wzajemne hospitacje zajec) i
dokumentowane zebrania w poszczegolnych blokach modutéw przedmiotow.

1.2.

W Jednostkach prowadzacych studia na ocenianym kierunku prowadzone sg badania naukowe
w zakresie dyscyplin, do ktorych przypisany jest oceniany kierunek. Pracownicy naukowo-
dydaktyczni sa autorami powszechnie znanych opracowan ksigzkowych oraz nowatorskich
monografii z zakresu studidw nad jezykiem, literatura, historig 1 kulturg obszarow jezykowych,
odnosnie do poszczegdlnych specjalnosci prowadzonych na kierunku. Umiedzynarodowienie i
interdyscyplinarno$¢ podejmowanych badan widoczne s3 w bogate] ofercie zajec
prowadzonych przez specjalistow stale doskonalgcych swoj warsztat badawczy i dydaktyczny
w osrodkach zagranicznych oraz poprzez udzial w licznych konferencjach miedzynarodowych,
a takze wspOlprace w ramach programu Erasmus +. Widoczne jest takze powigzanie
dziatalnosci badawczej pracownikow i procesu dydaktycznego. Pracownicy na biezaco
wlaczaja tematyke podejmowanych badan naukowych do prowadzonych zaje¢ i proponuja
nowe, oryginalne moduty zajeciowe zwigzane gtownie z tematyka seminariow licencjackich 1
magisterskich (np. seminaria inspirowane badaniami tematologicznymi i narratologicznymi w



zakresie literatury przetomu XIX i XX wieku na filologii romanskiej) oraz ze specjalizacja na
II stopniu ksztalcenia (np. liczne moduty specjalistyczne w zakresie zajeé translatorskich).

Studenci sa wlaczani w badania naukowe przez przygotowanie prac licencjackich i
magisterskich, atakze przez dziatalno§¢ w kotach naukowych i realizacj¢ projektow
badawczych, dzieki ktorym rozwijaja takze kompetencje spoteczne potrzebne do realizacji
dziatalno$ci naukowej. Szczegodlnie intensywnie dziataja kola naukowe studentéw filologii
romanskiej, ich zaangazowanie mozna byto takze oceni¢ w czasie spotkania z ZO PKA. Jedna
ze studentek filologii romanskiej otrzymata Studencki Grant Badawczy UL za projekt naukowy
nt tworczosci Assii Djebar, wpisujacy si¢ w literaturoznawcze badania naukowe realizowane w
Jednostce prowadzacej specjalnos$¢. Studenci ocenianego kierunku prowadzg takze naukowe
czasopisma studenckie (np. KaPITOL na specjalnosci filologia klasyczna), a takze biorg udziat
w licznych konferencjach naukowych.

1.3.

Efekty ksztalcenia zaktadane dla ocenianego kierunku Filologia na obu stopniach ksztalcenia
opisuja poziom i profil kwalifikacji absolwenta w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych, ktére przygotowuja do prowadzenia badan naukowych w szeroko pojetych
ramach jezykoznawstwa, literaturoznawstwa i kulturoznawstwa w obszarze nauk
humanistycznych. Zaktadane efekty ksztalcenia zostaly opracowane z uwzglgdnieniem
wszystkich deskryptorow obszarowych dla profilu ogoélnoakademickiego i obszaru nauk
humanistycznych wedlug obowigzujacych Krajowych Ramach Kwalifikacji dla Szkolnictwa
Wyzszego. Zakres merytoryczny efektow ksztalcenia jest powigzany z dyscyplinami
naukowymi, ktore sg podstawg koncepcji ksztalcenia oraz z badaniami realizowanymi
w Jednostkach prowadzacych poszczegdlne specjalnosci na kierunku Filologia.

Efekty ksztatcenia odnoszace si¢ do I i II stopnia ksztalcenia sa sformutowane w
zrozumialy, jasny sposéb 1 pozwalaja na stworzenie systemu ich weryfikacji, co jest rowniez
widoczne w poszczegolnych sylabusach przedmiotowych. Efekty ksztatcenia dla studiéw | oraz
I stopnia s3 zrdznicowane, ich progresja na obu stopniach ksztalcenia jest widoczna.
Absolwent kierunku filologia I stopnia ksztatcenia wszystkich prowadzonych specjalnosci,
powinien posiag$¢ podstawowa wiedz¢ o znaczeniu i1 specyfice nauk humanistycznych, zna¢
terminologi¢ 1 metodologi¢ tego obszaru nauki (w odniesieniu do dziedzin jezykoznawstwa,
literaturoznawstwa 1 kulturoznawstwa) oraz rozumie¢ treSci zwigzane z literaturg pisang w
jezykach odpowiadajacych danym specjalno$ciom, a takze wszechstronnie i$wiadomie
postugiwac si¢ jezykiem kierunkowym na potrzeby wybranej specjalizacji. Efekty ksztatcenia
na kierunku filologia na II stopniu ksztalcenia odnosza si¢ tez do uzyskania wiedzy i
sprawnos$ci w zakresie wybranej specjalizacji (translatorskiej i glottodydaktycznej) oraz
poglebiaja 1 rozwijaja umiej¢tnosci badawcze. Takze  poziomy kompetencji jezykow
kierunkowych okreslono zgodnie z oceng biegtosci Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia
Jezykowego: dla jezyka wiodacego zaawansowanego na poziomie C1 dla I stopnia ksztatcenia i
C2 dla II stopnia ksztalcenia, a dla jezykow, ktérych nauka rozpoczynana jest od podstaw,
odpowiednio na poziomie B1 i B2.
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Efekty ksztalcenia zostaly zdefiniowane dla poszczegdlnych modutéw: doskonalenia
kompetencji jezykowych (modut skupiony wokot praktycznej nauki jezyka), jezykoznawczych
literaturoznawczych/kulturoznawczych. Wykorzystanie efektow ksztalcenia uzyskanych na
zajeciach podstawowych oraz ich powigzanie z rozwijaniem umiej¢tnosci badawczych i
kompetencji spolecznych ma rowniez zastosowanie na seminariach licencjackich 1
magisterskich, w ramach ktorego studenci piszag prace w dziedzinie jezykoznawstwa,
glottodydaktyki, literaturoznawstwa powigzanego z elementami kulturoznawstwa w
odniesieniu do wiodacego jezyka.

Efekty ksztatcenia przypisane do modutu nauczycielskiego odnoszg si¢ do umiejetnosci i
kompetencji niezbednych do kompleksowej realizacji zadan dydaktycznych (np. do
przygotowania i dostosowania programu nauczania do potrzeb i mozliwosci rozwojowych
ucznidw na poszczegdlnych etapach nauczania). W zakresie wiedzy, student potrafi
wykorzysta¢ nabyta wiedzg teoretyczng z zakresu dydaktyki ogolnej oraz przedmiotowej celem
wlasciwego doboru metod nauczania na poszczegdlnych etapach edukacyjnych. W zakresie
kompetencji spolecznych, student posiada umiejetnos¢ kierowania procesami ksztatcenia oraz
pracy z grupa, potrafi takze wspiera¢ autonomi¢ ucznia. Praktyki pedagogiczne (obserwacyjne i
dydaktyczne) sa obowigzkowe, a ich opis zawiera prawidlowo sformutowane efekty
ksztatcenia dla specjalizacji nauczycielskiej. Podsumowujac, efekty ksztatcenia modutu zajeé
specjalizacji nauczycielskiej realizowanej na Il stopniu ksztalcenia odnoszg si¢ w peni do
efektow 1 tresci ksztalcenia zawartych w rozporzadzeniu MNiSW o standardach ksztatcenia
nauczycieli z 17.01.2012.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

1.1. Koncepcje ksztalcenia na kierunku Filologia cechuje réznorodno$¢ i bogata oferta
proponowanych tresci. Widoczna jest dbatos¢ o doskonalenie koncepcji ksztatcenia przez $cista
wspolpracg z interesariuszami wewngtrznymi 1 zewngtrznymi, wysokie umigdzynarodowienie
oraz powigzanie badan naukowych z dydaktyka, co wpisuje si¢ tez w pelni w misj¢ 1 strategie¢
rozwoju Uniwersytetu L.odzkiego i Wydziatu Filologicznego.

1.2. Poszczegblne Jednostki, w ktorych prowadzony jest oceniany kierunek filologia prowadza
badania naukowe w zakresie obszaru nauk humanistycznych, do ktérych odnosza si¢ efekty
ksztatcenia. Pracownicy wykorzystuja wyniki badan w projektowaniu programu ksztatcenia, w
jego realizacji i doskonaleniu przez proponowanie réznorodnej oferty dydaktycznej oraz
wlaczanie studentow do prowadzonych badan w pracach licencjackich 1 magisterskich oraz
dziatalnosci kot naukowych i redakeji naukowych czasopism studenckich.

1.3. Efekty ksztalcenia s3 spdjne z wybranymi efektami ksztalcenia dla obszaru nauk
humanistycznych, profilu ogoélnoakademickiego; sa sformutowane w sposob zrozumiaty
I pozwalajacy na stworzenie systemu ich weryfikacji oraz uwzgledniaja w szczegodlnosci
zdobywanie przez studentdw poglebionej wiedzy oraz umiejetnosci badawczych, wysokiej
znajomosci jezyka kierunkowego, a takze kompetencji spotecznych niezbednych w dziatalnosci
badawczej, na rynku pracy oraz w dalszej edukaciji.
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Dobre praktyki

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwo$¢ osiagniecia zakladanych efektow
ksztalcenia

2.1. Program 1 plan studiéw - dobor tresci 1 metod ksztatcenia

2.2. Skuteczno$¢ osiggania zaktadanych efektow ksztalcenia

2.3. Rekrutacja kandydatow, zaliczanie etapdéw studidw, dyplomowanie, uznawanie efektow
ksztatcenia oraz potwierdzanie efektow uczenia si¢

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 2
2.1.

Studia na kierunku Filologia prowadzone sg w ramach 6 odrgbnych specjalnosci filologicznych
na studiach pierwszego 1 drugiego stopnia. Programy poszczegdlnych specjalnosci sa
zroznicowane — dobor tresci 1 metod ksztalcenia podporzadkowany jest zakladanym efektom
ksztatcenia, w pierwszej kolejnosci opanowaniu jezyka specjalnosci i drugiego jezyka obcego,
co stanowi ewidentng baz¢ programow studiow pierwszego stopnia. Roznice wynikaja, z jednej
strony, z poziomu znajomosci jezykoéw specjalnosci i/lub drugiego jezyka studiowanego
kandydatéw na studia pierwszego stopnia (zréznicowana w zalezno$ci od specjalnosci
proporcja liczby godzin nauki jezyka), z drugiej — z tradycji i specyfiki prowadzonych badan
naukowych oraz namystu nad rozwijaniem umiejetnosci 1 kompetencji, ktore pozwola
humaniscie odnalez¢ si¢ w roéznych kontekstach naukowych i zawodowych. Na szczeg6lng
uwage zastuguje bardzo znaczaca obecnos¢ w programach studiow teorii 1 praktyki zwigzanej z
przekladem oraz nacisk na umiej¢tnosci komunikacyjne. Podkresli¢ nalezy wyraznie widoczng
w programach studiow dbatos$¢ o to, aby proces akwizycji jezyka (jezykdéw) obcych wychodzit
naprzeciw $cisle filologicznym efektom ksztalcenia w zakresie wiedzy i umiejetnosci.

Filologia hiszpanska obok jezyka specjalnosci postawita na jezyk angielski (pelna nazwa
specjalnosci Filologia hiszpanska + jezyk angielski; 2280 godzin ; 181 ECTS). Studenci
podejmujacy studia pierwszego stopnia rozpoczynajg kurs jezyka hiszpanskiego od podstaw,
uczac si¢ go bardzo intensywnie (PNJH: 150+150; 120+120; 120+120), poglebiaja znajomosé
jezyka angielskiego (PNJA: 60+60; 30+30; 30+30) oraz konsekwentnie poznaja, obok
gramatyki kontrastywnej hiszpansko-polskiej, gramatyke kontrastywna hiszpansko-angielska.
Obok przedmiotow kierunkowych, gwarantujacych uzyskanie szerokiej wiedzy o jezyku,
literaturze 1 kulturze krajéw hiszpanskiego obszaru jezykowego, studenci zdobywaja
podstawowe wyksztatcenie w zakresie wiedzy, kulturze 1 historii USA po to, aby méc poglebi¢
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swoja wiedze na temat kontekstow amerykanskiej obecnosci jezyka hiszpanskiego.
Konsekwentnie studia drugiego stopnia filologii hiszpanskiej potaczone sa z amerykanistyka
filologiczng (nazwa specjalnosci Filologia hiszpanska + amerykanistyka filologiczna; 990 ;
121 ECTS): studenci kontynuuja nauke jezyka angielskiego, osiggajac po 3 semestrach nauki
poziom C2 znajomosci jezyka angielskiego, jednoczesnie zdobywaja podstawowa wiedze na
temat jezyka angielskiego i1 hiszpanskiego w kontek$cie USA, mediow amerykanskich oraz
autorow amerykanskich latynoskiego pochodzenia oraz mediow amerykanskich. Na studiach
pierwszego i drugiego cyklu student dokonuje wyboru specjalizacji — literaturoznawczej lub
jezykoznawczej. W przypadku studiow licencjackich wyboru specjalizacji dokonuje si¢ w
semestrze 5, wybierajac seminarium licencjackie; na studiach magisterskich — wybor
seminarium  magisterskiego  determinuje  blok  przedmiotéw  specjalizacyjnych —
jezykoznawczych lub literaturoznawczych — w sumie 390 godzin zajg¢ (54 ECTS)
realizowanych przez dwa lata studiow; wspolne dla obu specjalnosci (oprocz bloku zajeé
zwigzanych z jezykiem angielskim i1 kultura USA) sa zajecia z PNJH oraz blok zajgé
zwigzanych z teorig i1 praktyka przektadu. Program i plan studidow sa dobrze zbilansowane,
wyrazny nacisk postawiony zostat na opanowanie kompetencji jezykowych w zakresie jezyka
hiszpanskiego 1 angielskiego, oraz zastosowan praktycznych, w tym w zakresie glottodydaktyki
i przektadu; znakomita wigkszo$¢ zaje¢ odbywa si¢ w trybie konwersatoryjnym, co ma rowniez
wplyw na pogtebianie kompetencji jezykowej studentow. W tym tez kontek$cie rzuca si¢ w
oczy ze przedmioty literaturoznawcze, w szczegdlnosci Historia literatury hiszpanskiej (60+60,
rok II; 4+4 ECTS) i Historia literatury hispanoamerykanskiej (30+30, rok IlI; 3+3 ECTS) na
pierwszym stopniu, figuruja w siatce godzin jako wyktad, ktéremu nie towarzysza ¢wiczenia,
podczas gdy sylabus przedmiotu przewiduje: ,,Wyktad problemowy, metoda seminaryjna,
metoda referatu”. W toku wizytacji na miejscu wyjasniono, ze ze wzglgdu na liczbe studentow,
przedmiot Historia literatury hiszpanskiej de facto prowadzony jest w trybie wyktadu (30) i
¢wiczen (30), odpowiednio, wyktad dla catosci roku II (50-60 studentow) i zajecia
konwersatoryjne prowadzone w dwdch grupach (25 studentéw).

Katedra Filologii Hiszpanskiej wspolpracuje z Instytutem Anglistyki UL, zajecia odbywajg si¢
w jezyku angielskim 1 jezyku hiszpanskim. Studenci od roku akademickiego 2016/17 na
studiach drugiego stopnia majg mozliwos$¢ realizacji dodatkowofakultatywnej ,,specjalizacji
nauczycielskiej”, czyli zawodowego bloku pedagogicznego. Doda¢ nalezy, ze na studiach
pierwszego stopnia student filologii hiszpanskiej z jezykiem angielskim realizuje przedmioty
przygotowujace do nauczania jezyka hiszpanskiego i angielskiego (Metodyka nauczania i
gramatyka pedagogiczna j¢zyka angielskiego, Podstawy dydaktyki jezyka hiszpanskiego).
Filologia romanska na studiach pierwszego stopnia oferuje dwa odrgbne programy
specjalno$ci: Filologia romanska z drugim jezykiem romanskim (wloskim lub hiszpanskim)
oraz Filologia romanska z drugim jezykiem obcym (angielskim, niemieckim i rosyjskim),
ktoére pierwotnie byty adresowane do kandydatow, odpowiednio, znajacych jezyk francuski lub
jezyk angielski, niemiecki lub rosyjski; obecnie takze Filologia romanska z drugim jezykiem
romanskim oferowana jest kandydatom bez znajomosci jezyka francuskiego. Podobnie jak w
przypadku filologii hiszpanskiej — w programie nauce drugiego jezyka obcego towarzyszy blok
zaje¢ zwigzanych z jezykiem i kulturg. Program studiéw zaktada bardzo intensywng nauke
jezyka specjalnosci, tresci programowe przedmiotow kierunkowych gwarantujg poznanie
wszechstronnych podstaw wiedzy z zakresu jezykoznawstwa 1 literaturoznawstwa
francuskiego, dobrze osadzonych w prowadzonych przez wyktadowcoéw Instytutu Romanistyki
badaniach naukowych. Na studiach drugiego stopnia obowiazuja trzy specjalnosci: Filologia
francuska — z drugim jezykiem romanskim i elementami traduktologii, Filologia
francuska z traduktologia francuska (i drugim jezykiem obcym), Filologia francuska z
jezykiem angielskim i elementami ttumaczen. Studenci maja do wyboru trzy specjalizacje
kierunkowe — jezykoznawczag, literaturoznawczg oraz glottodydaktyczng. Program wspdlnych
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zaje¢ obejmuje zajecia z jezyka francuskiego z uwzglednieniem réznych odmian jezyka oraz
thumaczen. Program studiéw ewoluowat w ostatnich latach, wychodzac naprzéd oczekiwaniom
studentéw i rynku pracy, w bezposrednim kontakcie z interesariuszami. Zaje¢cia praktyczne, w
tym zajecia wprowadzajace do pracy ttumacza, prowadzone sg przez praktykow — osoby, stale
wspotpracujace z Instytutem Romanistyki.

Najmlodsza ze specjalno$ci romanskich — Filologia wloska — wypracowata innowacyjny
program, w ramach projektu strukturalnego ,,Ksztalcenie kadr na potrzeby rynku flexicurity i
gospodarki opartej na wiedzy — oferta kierunkow humanistyczno-spotecznych UL”
(1/POKLK/4.1.1.2010), bazujac na odwaznym potaczeniu italianistyki z translatorykg. Studia
pierwszego stopnia adresowane sg do oséb, ktore nie znaja jezyka wloskiego. Program studiow
zaktada intensywng nauke jezyka specjalnosci, ze szczegdlnym uwzglednieniem rozwoju
kompetencji translatorskich oraz $§wiadomo$¢ ksztaltowania wlasnej strategii uczenia si¢
jezyka. Na stopniu drugim studenci majg mozliwo$¢ realizowania specjalizacji translatorskiej
lub glottodydaktycznej, ktore stanowig istotne — skupione na umiejetnosciach oraz
spotecznych kompetencjach — uzupeknienie programu specjalno$ci bazujacym na wiedzy w
zakresie jezyka wloskiego, literatury i kultury Wioch. Program studiow drugiego stopnia
przewiduje takze nauke drugiego jezyka obcego z oferty wydzialowej. Program studiow jest
wyraznie skorelowany z zainteresowaniami badawczymi wyktadowcdw, a jednoczesnie oferuje
innowacyjng formule studiow, stawiajaca na aktywizowanie kompetencji na wczesnym etapie
ksztatcenia jezykowego.

Jezyk whtoski jest takze obecny w programie studiow pierwszego stopnia Filologii klasycznej i
studiow Srodziemnomorskich, ktory obejmuje dwie specjalizacje: Filologia klasyczna i
Studia $rodziemnomorskie z jezykiem wloskim. Na obu prowadzona jest w tym samym
wymiarze nauka jezyka lacinskiego, starozytnej literatury greckiej i tacinskiej oraz przedmioty
kulturowe (historia starozytna, mitologia, religioznawstwo, realia starozytnej Grecji 1 Rzymu,
teatr starozytny, filozofia starozytna, sztuka antyczna, recepcja antyku, wstep do
jezykoznawstwa, metodologia nauk o antyku). Na I roku nie ma zadnych r6znic programowych
miegdzy specjalizacjami (obie majg w zwigzku z tym rowniez nauke jezyka wtoskiego). Na II 1
Il roku réznice polegaja na tym, ze na specjalizacji Filologia klasyczna nie ma juz dalszej
nauki wloskiego, natomiast wprowadzony jest blok zaje¢ poswigconych nauce jezyka
starogreckiego, a na specjalizacji Studia srédziemnomorskie z jezykiem wloskim blok zaje¢¢
poswieconych dalszej nauce jezyka wloskiego (praktyczna nauka, gramatyka opisowa);
dodatkowo gramatyce historycznej jezykow klasycznych (30 godz.) na pierwszej specjalizacji
odpowiadajg elementy greki starozytnej (45 godz.) na drugiej. Z przedmiotéw do wyboru na
obu specjalizacjach przewidziane sg tylko zajecia ogoélnouczelniane w pigtym semestrze (30
godz., 3 ECTS). Studia drugiego stopnia prowadzone sa w ramach jednej specjalnosci —
Filologia klasyczna i obejmuja 2 specjalizacje: literaturoznawczg i jezykoznawcza, dla ktorych
prowadzone sg zajecia specjalizacyjne (180 godz.). Program dla absolwentow studiow I stopnia
specjalizacji  studia $rdédziemnomorskie z jezykiem wloskim przewiduje blok zajec¢
poswieconych nauce greki (kontynuacja elementow greki starozytnej) w wymiarze: 300 godz.
greka starozytna + 120 godz. literatura grecka. Zajecia te korespondujg z translatorium i
repetytorium jezyka greckiego dla absolwentow specjalizacji filologia klasyczna, ale i tak
program dla absolwentow studiéow $rodziemnomorskich obejmuje 120 godz. dydaktycznych
wigcej. Pewnym zaskoczeniem jest fakt, iz program nie przewiduje — poza praktyczng nauka
jezyka wloskiego na studiach pierwszego stopnia — lektoratow nowozytnych jezykdéw obcych.
Na pierwszym stopniu na specjalizacji studia $rodziemnomorskie z jezykiem wloskim
przedmiot Praktyczna nauka jezyka wtoskiego (330 godz.) konczy si¢ egzaminem, ponadto
studenci realizujg przedmiot Gramatyka opisowa jezyka wtoskiego (90 godz.); na specjalizacji
filologia klasyczna program przewiduje jedynie 150 godz. Praktycznej nauki j. wloskiego i
zaliczenie z oceng; w raporcie i sylabusie przedmiotu mowa jest o przygotowaniu jezykowym

14



na poziomie B1, ale w programie tej specjalizacji nie ma zadnego egzaminu z wloskiego. Na
studiach drugiego stopnia nie przewidziano w programie j¢zyka obcego nowozytnego, co moze
dziwi¢, biorac pod uwage fakt, ze publikacje naukowe zwigzane z filologig klasyczng pisane sg
w jezykach nowozytnych, obecnie gtownie w jezyku angielskim. Niekonsekwencja jest takze
brak egzaminu z Praktycznej nauki jezyka tacinskiego i Gramatyki opisowej jezyka tacinskiego
(zaliczenie na oceng), podczas gdy przedmiot Praktyczna nauka jezyka greckiego i Gramatyka
opisowa jezyka greckiego konczg si¢ egzaminem. Tym niemniej, wymiar czasu przeznaczony
na realizacje poszczegdlnych modutéw zajeciowych, przewaga form <¢wiczeniowych,
konwersatoryjnych i seminaryjnych nad wyktadowymi, w potaczeniu z niewielka liczebnos$cia
grup studenckich, zapewniaja mozliwos¢ realizacji przyjetych tresci 1 osiagnigcia zakladanych
efektow ksztatcenia. Wilasciwie oszacowano wktad pracy studentéw niezbedny dla zaliczenia
poszczegblnych, mierzony liczbg punktow ECTS. Tresci programu studidow na obu stopniach
sg spojne z kierunkowymi efektami ksztalcenia, odpowiadajg aktualnemu stanowi wiedzy
naukowej i uwzgledniaja wyniki prowadzonych w jednostce badan. Nie budzi zastrzezen
sekwencyjnos¢ moduléw zwigzanych z nauczaniem jezykowym, odpowiednio uwzgledniajac
zaawansowanie studentow w opanowaniu jezyka. Harmonogram zaje¢ pozwala na
respektowanie zasad higieny procesu nauczania. Uporzadkowania wymaga dokumentacja
programu studidw, w szczegolnosci ujednolicenie schematu sylabusa oraz odpowiednie
przyporzadkowanie efektow ksztalcenia (np. w zakresie wiedzy student ,,wybiera wiasciwag
metode badan” /Seminarium magisterskie/, ,prezentuje i klasyfikuje mity o roéznym
charakterze” /Mitologia 2/, ,tlhumaczy samodzielnie zdania zawierajace przyklady z
omawianego problemu gramatycznego” /Gramatyka opisowa j. tacinskiego II/, ,,podejmuje
probe interpretacji filologicznej tekstu facinskiego™ /Jezyk facinski z gramatyka opisowa 1/; w
zakresie umiejetnosci ,,student zdobywa podstawowa wiedze teoretyczng” /historia obszaru
srédziemnomorza od V w./); w tresciach ksztalcenia wpisywany jest cel zaje¢ (,,celem zajgé
jest rozwijanie umiejetnosci studentow w zakresie poprawnej pracy badawcze...” /Metodologia
nauk o antyku/, ,uzmystowienie, ze kultura antyczna jest Zrdédlem kultury europejskiej”
/Seminarium magisterskie 3,4/). Pojawiajg si¢ tez rozbiezno$ci lub dysproporcje dotyczace
stosowanych metod ksztalcenia, a zwlaszcza metod weryfikacji efektow ksztalcenia: np.
wedlug programu studidow formag zaliczenia zaje¢ Literatura grecka 5 1 6 jest egzamin, w
sylabusach brak informacji o formie zaliczenia, natomiast przy metodach i kryteriach oceniania
napisano: ,,ocena uzyskana na podstawie testu zaliczeniowego”; w sylabusach do Literatury
facinskiej (1 -4) 1 Greki starozytnej 4 jako forme¢ ewaluacji wpisano ,,zaliczenie na oceng,
egzamin”; czasem w ogole brak wzmianki na ten temat (np. Historia obszaru §rédziemnomorza
od Vw.).

Filologia rosyjska prowadzona przez Instytut Rusycystyki oferuje cztery specjalnosci na
studiach pierwszego stopnia, w tym dwie adresowane do kandydatow bez znajomosci jezyka
rosyjskiego, odpowiednio: Jezyk rosyjski od podstaw z jezykiem angielskim
zaawansowanym, Jezyk rosyjski od podstaw w biznesie i turystyce, Jezyk rosyjski
zaawansowany z jezykiem angielskim zaawansowanym, Jezyk rosyjski zaawansowany z
jezykiem ukrainskim od podstaw. Na studiach drugiego stopnia Filologii rosyjskiej
realizowana jest jedna specjalizacja — Komunikacja miedzykulturowa z elementami
marketingu (w siatce studidéw inna nazwa ,komunikacja mi¢dzynarodowa z elementami
marketingu”). Plan studiow zapewnia osiggnigcie zaktadanych efektow ksztalcenia. Dobor
przedmiotow, ich kolejno$¢ 1 rozmieszczenie nie budza zastrzezen, widaé, ze siatki sg
przemyslane, a proponowane Sciezki ksztalcenia (specjalizacje) skorelowane z zestawem
przedmiotow wspolnych dla wszystkich Sciezek. Punktacja ECTS jest prawidtowa. W planach
studiow znajduja si¢ interesujace, niebanalne propozycje kursow, np.: Wybrane zagadnienia z
filmu i teatru rosyjskiego; Przeglad biezacych wydarzen spoteczno-politycznych w Rosji;
Wspotczesna idiomatyka rosyjska. Uatrakcyjniajg one oferte dydaktyczna, wyrazniej wiazac
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treSci  ksztalcenia z potrzebami komunikacyjnymi w przysztym zyciu zawodowym
absolwentow.

Filologia slowianska prowadzona jest przez Katedre Filologii Stowianskiej, na studiach
pierwszego 1 drugiego stopnia obejmuje nauk¢ dwoch jezykow stowianskich od podstaw
(okreslone w planie studiow jako A i B; w sylabusach, odpowiednio dla kolejnych lat studiéw,
butgarski i serbski / bulgarski i stowenski / stowenski i butgarski). Na studiach licencjackich
przewidziano trzy specjalizacje: Turystyczna, Jezykowa z jezykiem obcym
zaawansowanym (angielski, rosyjski lub niemiecki) i Jezykowa z jezykiem obcym
niezaawansowanym (niemiecki, francuski, wtoski i hiszpanski); na studiach drugiego stopnia
— specjalizacje Translatoryczng i Filologiczng. W odroznieniu od pozostatych specjalno$ci
opartych o ksztatlcenie kompetencji w zakresie jezykow nowozytnych program studiow
pierwszego stopnia zaktada opanowania jezyka stowianskiego A na poziomie B2 i jezyka
stowianskiego B na poziomie B1 (01FS-1A _UO01); analogicznie na studiach drugiego stopnia
zaklada si¢ opanowanie jezyka stowianskiego A na poziomie CI1 a jezyka B na poziomie B2
(01FS-2A_U01).

Program studiéw pierwszego stopnia na kierunku Filologia przewiduje praktyki
zawodowe w wymiarze 120 godzin, koordynowane na poziomie specjalnosci. Praktyki
zawodowe na kierunku filologia odbywaja si¢ zgodnie z zarzadzeniem nr 7 Rektora UL z dnia
29.10.2010, wraz ze zmianami (zarzadzenie nr 106 z dnia 19.05.2017). Praktyki zawodowe
kierunkowe studenci realizujg w firmach i instytucjach, przy czym dobdr miejsc odbywania jest
zgodny z celami okres§lonymi w sylabusie.

Na studiach drugiego stopnia praktyki nie zostaty przewidziane w programach studiow
za wyjatkiem studentéw realizujgcych specjalizacj¢ glottodydaktyczng (34 ECTS, 465 godzin)
w ramach Filologii wtoskiej odpowiednio: 30 godzin praktyki opiekunczo-wychowawczej i
120 praktyki ciggtej w szkotach publicznych.

Studenci pozostatych specjalno$ci (w szczegdlnosci dotyczy filologii hiszpanskie;j,
romanskiej 1 rosyjskiej) moga skorzystaé z oferowanego przez Wydzial Filologiczny bloku
zaje¢ przygotowujacego do pracy nauczyciela (w raporcie samooceny oraz siatkach pod nazwa
»specjalizacja nauczycielska”), ktory obejmuje przedmioty zgodne z rozporzagdzeniem MNiSW
zdn. 17.01.2012 w sprawie standardow ksztalcenia nauczycieli. Moduly zajeé
(psychologiczno-pedagogiczny, dydaktyczny, modut zajeé uzupehiajacych) odnoszg si¢ do
efektow 1 tresci ksztalcenia zawartych w w/w rozporzadzeniu, co zaklada realizacj¢ trzech
modutow  ksztalcenia:  psychologiczno-pedagogicznego, dydaktycznego oraz  zajgé
uzupetniajacych (emisja glosu, technologie komunikacji i informacji, etyka zawodu
nauczyciela). Studentéw realizujgcych fakultatywny blok pedagogiczny (,,specjalizacja
nauczycielska”) na specjalno$ciach ocenianego kierunku obowigzuja praktyki w wymiarze 30
godz. praktyk opiekunczo-wychowawczych  poprzedzajacych 120 godz.  praktyk
dydaktycznych, zgodnie z w/w rozporzadzeniem Jednostka oferuje takze mozliwos¢ odbycia
praktyk opiekunczo-wychowawczych w os$rodku dla mtodziezy i dorostych z wada wzroku,
dzieki czemu osiggany jest szczegdlowy efekt kierunkowy odnosnie do indywidualizowania i
zroznicowania metod nauczania. Doda¢ nalezy, ze od biezacego roku akademickiego
»specjalizacja nauczycielska” dla wszystkich specjalnosci, ktorych program przewiduje
dodatkowy modut zaje¢ przygotowujacy do pracy w szkole, jest realizowana wytacznie na II st.
(Uchwata Rady WF z 30.06.2017). Koordynacja praktyk osob, ktore w trakcie studiow na
kierunku Filologia, decyduja si¢ uzyskanie uprawnien do nauczania jezyka specjalnosci w
ramach bloku zaje¢ przygotowujacych do pracy nauczyciela zajmuja si¢ wlasciwe instytuty i
katedry. Ramowy program w/w bloku jest wspolny dla catego Wydziatu i zgodny z
rozporzadzeniem MNiSW z dn. 17.01.2012 w sprawie standardéw ksztatcenia nauczycieli.
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Reasumujgc, program studiow pierwszego stopnia kierunku Filologia realizowany jest
w ramach 6 odrgbnych specjalnosci jezykowych, poszczegdlne programy charakteryzuja sie
duzg elastycznoscig w ewidentnej synergii z badaniami prowadzonymi przez nauczycieli
akademickich oraz z pelng $wiadomos$cia wagi humanistyki, ksztatcenia jezykowego i
miedzykulturowego. Zaréwno na studiach pierwszego jak i1 drugiego stopnia modutom zajegc
powigzanym z badaniami prowadzonymi w jednostce przypisano wigcej niz 50% ogolnej
liczby punktow ECTS. Zestawienia przedstawione w Tabelach nr 3 i nr 4, stanowigcych
zatacznik Raportu samooceny, nie s3 w tej kwestii jednoznaczne i spdjne, co moze byc
wynikiem niejednolito$ci kryteriow identyfikacji tych przedmiotéw, uwzglednianych przez
autorow raportu, niemniej analiza programow studidw w polaczeniu z hospitacjami i
przegladem prac dyplomowych pozwolita jednoznacznie stwierdzi¢, ze ten warunek okreslony
w Rozporzadzeniu MNiSzW w sprawie warunkow prowadzenia studidw... jest w pelni
spelniony. Roznorodnos$¢ oferty jest wyraznie skorelowana z mozliwosciami kadrowymi i
logistycznymi Wydzialu, a takze ze zrdéznicowanym zainteresowaniem poszczegdlnymi
specjalnosciami 1 specjalizacjami pos$rdd kandydatow na studia. Poszczegdlne programy
poprawnie wyodrebniaja jednostki dydaktyczne: wyraznie wida¢ namyst nad powigzaniem
treSci programowych z rozwojem samodzielno$ci studenta poprzez stymulowanie jego
aktywnej roli w procesie ksztalcenia oraz zdobywania umiejetnosci przydatnych w pracy
badawczej i zawodowe;j.

Warunki lokalowe Wydziatu pozwalaja na zoptymalizowanie harmonogramu zaje¢ w
korelacji, z jednej strony z oczekiwaniami studentéw, a z drugiej w wyraznej relacji z z
procesem dydaktycznym rozumianym jako holistyczna catos¢.  Metody ksztalcenia
dostosowane sg do liczebnosci grup oraz treSci ksztalcenia, cechuje je duza réznorodnos¢ i
elastycznos¢. Wyraznie sg wyodrebnione moduly przygotowujace do prowadzenia badan, co
wigcej w programach juz na poziomie studiow licencjackich obecne s3 przedmioty z zakresu
jezykoznawstwa stosowanego, glottodydaktyki i translatologii, dzigki ktorym studenci,
nabywajac umiejetnosci praktycznych w zakresie akwizycji 1 dydaktyki jezykow obcych oraz
tlumaczen, poznaja podstawowe narzg¢dzia i procedury badawcze. Podczas zajeé spotykaja sig
z praca w grupach, prezentacjami i zajgciami projektowymi. W opinii studentow obecnych na
spotkaniu z ZO PKA plan zaje¢¢ jest przygotowany odpowiednio i spetnia ich oczekiwania.
Liczba przerw oraz czas na przemieszczanie si¢ miedzy zajgciami jest z ich punktu widzenia
odpowiedni 1 pozwala na uczestnictwo w nich wszystkich. System tworzenia harmonograméow
zaje¢ dla poszczegolnych specjalnosci jest jednolity. Dodatkowo studenci zwrdcili uwage, 1z
liczba zaje¢ realizowanych w ciggu jednego dnia jest odpowiednia. Studenci podczas spotkania
z ZO PKA posiadali informacje na temat mozliwosci indywidualizacji procesu ksztalcenia
poprzez indywidualng organizacje studiow lub indywidualny program studiow. Sg oni
zainteresowani takg formag ksztalcenia ze wzgledu na fakt, iz wigkszo$¢ studentow podejmuje
prace zawodowa w trakcie procesu ksztatcenia.

2.2.

Zakres i poziom zatozonych efektow ksztalcenia jest weryfikowany poprzez prace etapowe i
egzaminacyjne, projekty, dzienniki praktyk, prace dyplomowe i osiggni¢gcia naukowe
studentow (np. wspotpraca w realizowaniu projektow badawczych oraz dydaktycznych, udziat
w dzialalno$ci promujacej jezyki poszczegolnych filologii, jak np. udziat w przedstawieniach
teatralnych w jezyku francuskim dla szerokiej publicznosci). Prace etapowe sg zréznicowane
na poszczegdlnych zajeciach oraz sg nakierowane na przypisane im efekty ksztalcenia i
wzajemnie si¢ uzupelniaja. Metody i techniki pracy oraz weryfikacji efektow ksztalcenia na
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filologii romanskiej i filologii wloskiej zajeciach seminaryjnych i specjalizacyjnych zasadzaja
si¢ na pracy projektowej, ktora przygotowuje studentow do prowadzenia badan — w przypadku
studentéw studiow pierwszego stopnia, a studentom drugiego stopnia umozliwia udzial w
badaniach (np. poprzez wpisanie si¢ do badan prowadzonych w Jednostkach w pracach
magisterskich, udziatu w konferencjach, samodzielnych lub wspodtautorskich publikacjach
naukowych).

Zastrzezenia Zespotu Oceniajacego PKA wzbudzil sposob oceny i archiwizowania
niektorych etapowych prac pisemnych. Cze$¢ prac jest przechowywana bez wlasciwego opisu
podsumowujgcego. Archiwizowanie prac ma znaczenie nie tylko w celu wyjasnienia
przypadkéw spornych czy udokumentowania przeprowadzonego egzaminu/zaliczenia, ale
przede wszystkim dla podnoszenia jakosci ksztalcenia poprzez informacje cenng dla
nauczyciela i/lub prowadzacych zajecia w kolejnych latach. Odpowiedni komentarz
zbiorczy/podsumowujacy na podstawie wnioskdw z przeprowadzonego zaliczenia/egzaminu
umozliwilby systematyczng optymalizacj¢ metod prowadzenia zaje¢, jak i sposobow oceniania
postepow studentoéw w kolejnych latach. Na filologii wtoskiej zdarzyty si¢ takze prace etapowe
(wypracowania studentow) pozostawione bez komentarza, a nawet bez poprawy.

Podobne uwagi mozna odnies¢ do czgsci prac egzaminacyjnych z PNJH, ktore maja
postac¢ obszernego — sktadajacego si¢ z 5 czesci testu, obejmujacego poszczegdlne sprawnosci;
zarchiwizowane prace zostaly sprawdzone i1 ocenione punktowo i procentowo; brak jednak
podsumowania na egzemplarzu czesci pisemnej egzaminu, ktory stanowi 85% oceny koncowej
z egzaminu (kazdorazowo w sesji letniej). Stosowana jest skala procentowa, ktora pozwala
precyzyjnie okres§lic opanowanie poszczegolnych sprawnosci (zob. zatgcznik Prace etapowe).
Udostgpnione przez prowadzacych na prosbe eksperta PKA zestawienia ocen (zarchiwizowane
w formie cyfrowej) pozwalaja doceni¢ skuteczno$¢ tej formy oceny, ktéra wprowadzana jest
konsekwentnie od pierwszego roku studiow. Doda¢ wypada, ze informacje o skali ocen oraz
zasadach oceniania egzaminéw i zaliczen znalez¢é mozna na stronach domowych (np. Instytut
Romanistyki, zaktadka dla studenta, program studiow). W ankietach studenckich pojawiajg si¢
uwagi w odniesieniu do sposobu przeprowadzania trwajacego wiele godzin egzaminu z PNJH,
co zdaniem studentow odbija si¢ negatywnie na konicowym wyniku.

Na studiach licencjackich sprawdzanie nabytej podczas zaje¢ wiedzy dotyczacej kultury
i historii odbywa si¢ w formie testow wyboru (Filologia rosyjska, zob. zalacznik prace
etapowe) lub przy pomocy prac pisemnych, wykorzystujacych pytania zamknigte 1 formy
otwarte wypowiedzi (Filologia hiszpanska, zob. prace etapowe — Historia literatury
hiszpanskiej). Na studiach drugiego stopnia preferowane s3 egzaminy ustne, ktore
przeprowadzane sa w jezyku specjalnosci (Filologia hiszpanska, zob. prace etapowe — Aktualne
problemy literatury hispanoamerykanskiej). To zréznicowanie koresponduje w sposob trafny z
zaktadanymi efektami ksztalcenia: na pierwszym stopniu chodzi w pierwszym rzgdzie o
wprowadzenie 1 utrwalenie wiedzy zwigzanej ze specjalno$cia, stad skuteczniejsze jest
sprawdzanie wiadomosci przy pomocy testow pisemnych, podczas gdy studia drugiego stopnia
oczekuja do studenta samodzielno$ci, w tym swobodnej wypowiedzi.

Prace dyplomowe (licencjackie 1 magisterskie) sa zgodne z koncepcja ksztatcenia oraz
efektami ksztalcenia przypisanymi do profilu ogdlnoakademickiego z zakresu jezykoznawstwa,
literaturoznawstwa oraz dyscyplin przypisanych do jezykoznawstwa stosowanego:
przektadoznawstwa i glottodydaktyki. Zarzadzeniem nr 39 Dziekana Wydzialu Filologicznego
z dnia 14 stycznia 2016 r. wprowadzono dziatania antyplagiatowe. Postgpowanie obejmuje
wszystkie pisemne prace dyplomowe: licencjackie i magisterskie. Kazdy pracownik naukowy
pelnigcy funkcje promotora pracy dyplomowej ma obowigzek sprawdzania prac z
wykorzystaniem systemu antyplagiatowego plagiat.pl. Ponadto ma obowigzek ztozy¢ w
dziekanacie wygenerowany z tego systemu raport oraz oS$wiadczenie stwierdzajace
samodzielno$¢ przygotowanej pracy.
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Prace licencjackie — za wyjatkiem filologii stowianskiej i filologii klasycznej — pisane sg
w jezyku specjalnosci 1 majg charakter opisowy z elementami analizy. Na tym tle wyr6zniaja
si¢ prace licencjackie na filologii wiloskiej, ktére nie majg typowej formy dysertacji naukowe;,
lecz forme¢ prezentacji problemu (czesto jest to material korpusowy, majacy na celu
tlhumaczenia i ich analizy, proby opracowania haset stownikowych), opatrzony jednak
stosownym, szerokim wprowadzeniem i podsumowaniem. Prace te stanowig cenny materiat
zrodlowy, mozliwy do oceny wg kryteriow jezykowych 1 merytorycznych. Co wazne, taka
forma prac dyplomowych na poziomie studiow pierwszego stopnia jest przede wszystkim
adekwatna do mozliwosci jezykowych studentéw rozpoczynajacych nauke jezyka
kierunkowego od podstaw i umozliwia sprawdzenie zdobywanych kompetencji i umiejgtnosci
w praktyce, przy jednoczesnym zastosowaniu wiasciwej metodologii badawczej.

Analiza wybranych prac, zaréwno licencjackich jak magisterskich potwierdzita
wlasciwy sposob weryfikacji efektow ksztatcenia. Na podstawie przegladu wylosowanych prac
dyplomowych mozna stwierdzi¢, ze poziom jezykowy prac oraz ich warto§¢ badawcza sa
bardzo wysokie, w wigkszosci przypadkow w szczegoélnosci prace dyplomowe na drugim
stopniu studiow majg tez duza warto§¢ materiatlowa i aplikacyjna, co pokazuje trafnos¢ w
doborze prowadzacych seminaria. W przypadku rozbiezno$ci pomiedzy promotorem i
recenzentem ocena z pracy dyplomowej stanowi $rednig obu ocen. Zastrzezenia budzg jedynie
prace dyplomowe prowadzone na filologii stowianskiej, ktore pisane sa w jezyku polskim i nie
towarzyszy im nawet streszczenie w jezyku gtdwnym studiowanym, co nie pozwala na oceng
kompetencji w zakresie opanowania jezyka specjalnosci, a przez to takze na ocene osiggnigcia
zakladanych efektow ksztatcenia w zakresie kompetencji jezykowej. Faktem jest, ze efekty
ksztalcenia na kierunku Filologia uwzgledniaja wyjatek dla jezykow ksztatconych od podstaw
w przypadku filologii stowianskiej i klasycznej.

2.3.

Rekrutacja na pierwszy stopien studiow odbywa si¢ na podstawie Uchwaty Senatu UL, ktora
wskazuje trzy kategorie przedmiotéw, stanowiacych podstawe rankingu dla kandydatow z
nowa maturg, w tym 2 wymagane (kategoria 1 i 2, ze zré6znicowang waga w zaleznosci od
poziomu zakresu egzaminu maturalnego) i maksymalnie dwa (kategoria 3). Zasady rekrutacji
sg przejrzyste 1 systemowo jednolite dla wszystkich kandydatéw. Kazda ze specjalnosci
kierunku Filologia, w zaleznosci od wymagan wstepnych stawianych kandydatom na studia,
wskazuje przedmioty wymagane z kategoria 1 1 2, ponadto kandydaci moga wskazac
maksymalnie dwa przedmioty niewymagane (lista tych przedmiotéw jest poddawana z roku na
rok aktualizacji). Poza filologia klasyczng wszystkie specjalnosci kierunku Filologia wskazuja
jezyk obcy w kategorii 1, odpowiednio: filologia hiszpanska (jezyk angielski lub jezyk
hiszpanski), filologia francuska w przypadku nauki jezyka francuskiego od podstaw (jezyk
angielski/niemiecki/rosyjski), filologia wloska i filologia stowianska (jezyk obcy), filologia
rosyjska (jezyk rosyjski i1 jezyk obcy). Promuje si¢ dobrg znajomos¢ jezyka obcego, ktorego
nauke si¢ kontynuuje na poziomie zaawansowanym, a nabyte wczesniej umiejetnosci i nawyki
ksztalcenia jezykowego stanowig istotny warunek intensywnego ksztalcenia w zakresie jezyka
poznawanego od podstaw podczas studiow licencjackich. Ocena z jezyka polskiego w
przypadku filologii klasycznej stanowi podstawe rankingu (kategoria 1), dla wigkszoS$ci
pozostatych filologii stanowi drugi przedmiot wymagany, w niektorych wypadkach wymiennie
z drugim jezykiem obcym. Limity 1 zasady wyboru specjalizacji podane sag do wiadomosci w
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sposob klarowny. Na studia drugiego stopnia przyjmowani sg w pierwszej kolejnosci
absolwenci studiéw pierwszego stopnia kierunku Filologia danej specjalno$ci oraz osoby, ktore
udokumentuja znajomos¢ jezyka specjalno$ci na poziomie Bl lub B2 (w zaleznosci od
specjalnosci) i posiadajg dyplom ukonczenia studiow pierwszego stopnia innego kierunku
filologicznego lub pokrewnego.

Obowiazujace zasady dyplomowania, wynikaja z regulacji przyjetych na Wydziale
Filologicznym UL w oparciu o PSW — Uchwata 68/2013/2014 z dn. 24 stycznia 2014 w
sprawie okres$lenia wymogdéw dotyczacych prac dyplomowych. Student pod kierunkiem
nauczyciela akademickiego co najmniej ze stopniem doktora przygotowuje prace licencjackg w
jezyku specjalnosci (za wyjatkiem filologii klasycznej i slowianskiej), egzamin dyplomowy
odbywa si¢ w jezyku specjalnosci i dotyczy zakresu odpowiadajgcego tematyce seminarium, w
ramach ktorego praca powstala. Na egzaminie licencjackim student odpowiada na jedno
pytanie z zakresu specjalnosci i jedno pytanie dotyczace pracy dyplomowej. Dokumentacja
egzamindw dyplomowych (zob. Zalacznik prace dyplomowe) zasadniczo potwierdza wysoki
poziom osigganych w toku studiow efektow ksztalcenia i pokazuje, ze absolwenci w ramach
seminarium poznajg podstawy warsztatu badacza, co potwierdza zasadniczo wysoki poziom
prac dyplomowych. Pewng tendencj¢ do zawyzania ocen ekspert ZO PKA zaobserwowal w
odniesieniu do prac specjalnosci filologia rosyjska. Prace licencjackie powstajg pod kierunkiem
pracownikoOw co najmniej ze stopniem doktora; w przypadku prac magisterskich zasada jest
powierzanie seminariow magisterskich nauczycielom akademickim co najmniej ze Stopniem
doktora habilitowanego, co gwarantuje dobry poziom prac i odpowiednie wprowadzenie do
pracy naukowej. Egzamin magisterski sktada si¢ z trzech pytan, z ktorych jedno dotyczy pracy
magisterskiej, a pozostate specjalno$ci i dyscypliny, w jakiej praca powstala.

Uznawanie efektow ksztatcenia poza UL odbywa si¢ w oparciu o Regulamin studiow
UL — osoba przenoszaca si¢ z innej uczelni na warunkach okreslonych przez prodziekana ds.
dydaktycznych UL zobowigzana jest do uzupelnienia roéznic programowych, wskazanych w
oparciu analize¢ dotychczas odbytych studidow 1 osiagnietych efektow ksztalcenia przez
koordynatora ECTS specjalnosci. Potwierdzanie efektow uczenia si¢ (PEUS) okresla Uchwata
Senatu UL nr 507 z 15 czerwca 2015 i Zarzadzenie Rektora UL nr 127 z 30 wrze$nia 2015 w
sprawie powolania Uczelnianego Zespotu PEUS. Od kwietnia 2017 na Wydziale
Filologicznym dziala Wydzialowa Komisja ds. PEUS, ktora opracowata wydziatowe procedury
uznawania efektow uczenia si¢ poza systemem formalnym i1 wzory dokumentéw dla oséb
ubiegajacych si¢ o uznanie efektow uczenia si¢. W raporcie samooceny napisano, ze
dotychczas nikt nie skorzystat z procedury PEUS.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

2.1. Programy studiow pierwszego i drugiego stopnia kierunku Filologia cechuje duza
heterogenicznos$¢, ktora zwigzana jest z tradycja i sytuacja biezaca kazdej ze specjalnosci,
funkcjonujagcych w bardzo dynamicznie zmieniajacych si¢ okolicznoSciach zewnetrznych
(liczba kandydatéw, dostosowanie do potrzeb rynku pracy, zagwarantowanie ciggtosci rozwoju
kadry naukowej). Wyraznie widoczny jest staly monitoring i namyst nad zawartoscig oferty
dydaktycznej, ktéra nie winna ogranicza¢ si¢ jedynie do ksztalcenia bieglosci jezyka
specjalnosci. Na szczegolng uwage zastluguje bardzo znaczaca obecno$¢ w programach studiow
teorii 1 praktyki zwigzanej z przekladem oraz nacisk na umiejetnosci komunikacyjne.
Ewidentnym wyroznikiem jest duze zrdznicowanie specjalnosci i1 specjalizacji, ktérych
programy obejmuja ksztalcenie takze w zakresie jezyka i kultury niezwigzanej bezposrednio ze
specjalnoscia (jezyk angielski w polaczeniu z jezykiem hiszpanskim, jezykiem rosyjskim lub
jezykiem francuskim). Jezyki specjalno$ci uczone sg w sposéb intensywny od podstaw, jedynie
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filologia romanska i filologia rosyjska przewiduja — zgodnie z wczes$niejsza praktyka studiow
rusycystycznych i1 romanskich — $ciezki specjalizacyjna dla kandydatoéw znajacych jezyk
specjalnosci; dlatego tez wypada zwrdci¢ uwage na niekonsekwencje wynikajaca z efektow
ksztatcenia (01F-1Z-U01) — ,,Ma zblizong do rodzimej znajomos$¢ jezyka obcego na poziomie
C1-C2 wg ESOKJ”; dotyczy ona w sposob szczegdlny filologii stowianskiej i klasyczne;.

2.2. Metody sprawdzania i oceny dostosowane sg do zaktadanych efektow ksztatcenia: zaleza
od typu przedmiotu, trybu prowadzenia zaje¢ oraz kolejnego etapu ksztalcenia. W przypadku
egzamindw z PNJ ocena koncowa jest oceng wazong na bazie ocen czastkowych wyrazonych
procentowo w odniesieniu do poszczegdlnych sprawnosci. Na biezagco monitoruje si¢
efektywno$¢ programu poprzez hospitacje 1 ankietyzacj¢ zajg¢. ZO PKA zaobserwowal, ze
stosowana jest jednolita skala ocen, a prowadzacy zajecia z PNJ, w szczego6lnosci na
specjalnosciach realizujacych nauke jezyka od poziomu zerowego, ocena koncowa z jezyka jest
wypadkowa ocen czgstkowych, pozwalajac na biezgcg ewaluacje poszczegolnych kompetencji.
2.3. Dobér kandydatow na studia pierwszego stopnia podporzadkowany jest zalozeniom
programu, ktory zaktada intensywna nauke jezyka specjalnosci: w procedurze rekrutacji stawia
si¢ na kandydatow, ktorzy znaja co najmniej jeden jezyk obcy, co zapewnia optymalne warunki
wyjsciowe ksztalcenia i pozwala juz na drugim roku studidow prowadzi¢ zajecia kierunkowe w
jezyku specjalnosci. Zasady dyplomowania, proces powstawania prac dyplomowych oraz
egzamin dyplomowy koresponduja z zatozeniami realizowanych w ramach poszczegolnych
specjalnosci 1 specjalizacji programéw. Dobor kandydatow na studia drugiego stopnia oparty
jest zasadniczo na konkursie dyploméw, z tym, Ze nabdr otwarty jest takze dla kandydatow ,
ktérzy legitymujg si¢ dyplomem licencjackim lub magisterskim innej filologii lub kierunku
pokrewnego 1 potrafia udokumentowaé znajomo$¢ jezyka (badz jezykoéw) specjalnosci na
poziomie gwarantujagcym mozliwo$¢ uczestniczenia w zajeciach prowadzonych w jezyku
obcym. Kryteria sa obiektywne i dostosowane do zainteresowania poszczegdlnymi
specjalnosciami kierunku Filologia.

2.4. Metody ksztatcenia a takze formy weryfikacji stopnia osiggni¢cia zaktadanych efektow
ksztalcenia sg odpowiednie, a zasady oceniania sg obiektywne. Studenci sg informowani na
pierwszych zajeciach o zaktadanych efektach ksztalcenia, formach ich weryfikacji i systemie
oceniania. Stosowana jest jednolita skala ocen w oparciu o rozktad procentowy. Harmonogram
zaje¢ jest dostosowany do potrzeb procesu dydaktycznego i jest pozytywnie oceniany takze
przez studentéw.. System oceniania jest studentom znany i zrozumiaty, w ich opinii jest
obiektywny, a z zasadami oceny s3 zapoznawani na pierwszych zajeciach w semestrze.

Kryteria rekrutacji sg dla tej grupy spotecznosci akademickiej obiektywne.

Dobre praktyki

e prowadzenie prac licencjackich na filologii wtoskiej w formie prezentacji problemu
wraz z szerokim wprowadzeniem 1 podsumowaniem, co jest adekwatne do mozliwosci
jezykowych studentow rozpoczynajacych nauke jezyka kierunkowego od podstaw oraz
umozliwia sprawdzenie zdobywanych kompetencji i umiejetnosci w praktyce, przy
jednoczesnym zastosowaniu wtasciwej metodologii badawcze;.

e polaczenie programu filologii hiszpanskiej z nauka jezyka angielskiego na poziomie
zaawansowanym oraz elementami studiow w zakresie amerykanistyki filologicznej na
poziomie studiéw drugiego stopnia.

e szeroka oferta specjalizacji opartych o drugi jezyk specjalnosci (odpowiednio drugi
jezyk romanski lub drugi jezyk stowianski) lub drugi jezyk obcy (jezyk angielski, jezyk
niemiecki) w ramach studiow filologii romanskiej i filologii rosyjskie;j.
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e wykorzystanie praktykéw z szeroko pojetego otoczenia gospodarczego w ksztatceniu
przysztych ttumaczy.

Zalecenia

e ulepszenie procedur oceny i archiwizacji prac etapowych i egzaminacyjnych poprzez
opatrzenie prac zbiorczymi wnioskami umozliwiajgcymi doskonalenie sposobow
ksztatcenia w kolejnych latach (dot. przede wszystkim filologii wloskiej);

e rozwazenie zmiany nazwy ,specjalizacja nauczycielska” ze wzgledu na opcjonalny
(nieobowigzkowy) charakter oferowanego bloku zaje¢ przygotowujacych do zawodu
nauczyciela oraz ujednolicenia formuty, w jakiem pojawia si¢ modul nauczycielski,
odpowiadajagcym standardom ksztatcenia nauczycieli, w programach poszczegdlnych
specjalnosci (specjalizacji glottodydaktycznej w programie studiow drugiego stopnia
specjalnosci filologia wtoska, gdzie w/w standardy realizowane s3 w ramach
specjalizacji przewidzianej programem studiéw jako jedna z dwoch podlegajacych
wyborowi).

e zalecenie korekty zapisu efektu ksztalcenia (01F-1Z-UQ1) — ,,Ma zblizong do rodzimej
znajomos¢ jezyka obcego na poziomie C1-C2 wg ESOKIJ; w wigkszosci specjalnosci
znajomo$¢ drugiego jezyka obcego na poziomie min. B2 (z wyjatkiem filologii
klasycznej i poludniowostowianskiej” — w odniesieniu do specjalnosci, ktorych program
przewiduje nauke jezyka/jezykoéw od podstaw;

e w przypadku prac dyplomowych licencjackich pisanych w jezyku polskim
wprowadzenie wymogu streszczenia w jezyku specjalnosci (filologia stowianska) lub w
jezyku obcym nowozytnym (filologia klasyczna);

e zaleca si¢ w odniesieniu do prac magisterskich na filologii stowianskiej rozwazenie
wymogu redakcji pracy w jezyku specjalnosci;

e rozwazenie zmiany nazwy specjalnosci filologia romanska na filologia francuska (taka
nazwa specjalizacji pojawia si¢ w siatce studiow drugiego stopnia), tym bardziej, ze
studenci nie maja obowigzku nauki drugiego jezyka specjalnosci (wloskiego czy
hiszpanskiego);

e rozwazenie wprowadzenia do programu studiow filologii klasycznej drugiego stopnia
jezyka nowozytnego z obowigzkiem uzyskania biegtos$ci na poziomie co najmniej B2+.

Kryterium 3. Skuteczno$¢ wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztalcenia

3.1.Projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie i okresowy przeglad programu ksztalcenia
3.2. Publiczny dostep do informacji

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 3
3.1.

Dziatania systemu zapewnienia jako$ci ksztalcenia w zakresie projektowania,
zatwierdzania, monitorowania 1 okresowego przegladu programu ksztalcenia zostaty
sformutowane z uwzglednieniem przyjetej przez Rade Wydziatu Filologicznego Uniwersytetu
Lodzkiego polityki zarzadzania jakoscia (Uchwala nr 374/2012/2013 z dnia 21 czerwca 2013
r.), ktora koresponduje z modelem zarzadzania jako$cia w Uniwersytecie Lodzkim (por.
Zarzadzenie nr 28 Rektora UL z dnia 20 lipca 2012 r.). Na poziomie ocenianego kierunku
studiow Filologia dziatania te sg realizowane przez Wydzialowa Komisje ds. Jakosci
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Ksztalcenia, Wtadze Dziekanskie, Dyrektorow Instytutow, kierownikoéw Kkatedr i zaktadow, a
takze koordynatorow przedmiotow.

Program ksztalcenia zostal zaprojektowany zgodnie z wytycznymi zawartymi w Uchwale
Senatu Uniwersytetu L.odzkiego oraz zasadami opisanymi w Zarzadzeniu Rektora w sprawie
wprowadzenia procedury tworzenia i modyfikowania programow ksztalcenia. Do zrodet
informacji uwzglednianych przy projektowaniu programu ksztatcenia nalezg: wnioski z analizy
réznorodnych programow ksztatcenia , do§wiadczenia dydaktyczne nauczycieli akademickich z
uczelni zagranicznych oraz zglaszane przez t¢ grupg interesariuszy propozycje modyfikacji,
zalecenia instytucji zewngtrznych badajacych jakos$¢ ksztalcenia (w tym Polskiej Komisji
Akredytacyjnej), wyniki badan ankietowych prowadzonych wsrdéd absolwentéw kierunku, a
takze propozycje zmian zglaszane przez studentéw i reprezentantow otoczenia spoteczno-
gospodarczego. Poniewaz reprezentujacy Wydzial samorzad studencki ukonstytuowatl sie
dopiero niedawno, a ponadto reprezentanci studentéw nie byli czynnymi uczestnikami
zespolow odpowiedzialnych za jako$§¢ ksztatcenia, to dotychczas opinie studentow w zakresie
projektowanego programu studiow gromadzone byly przede wszystkim podczas
indywidualnych rozméw Wtadz Wydzialu 1 nauczycieli akademickich ze studentami. Ze
wzgledu na dorazny charakter prowadzonych czynno$ci koniecznym jest wsparcie studentow w
zakresie wdrazania idei samorzadno$ci oraz promocja korzySci z ich zaangazowania w
przedsigwzigcia na rzecz zapewniania jako$ci ksztatcenia (wsparciem w tym zakresie mogtoby
by¢ upowszechnienie wnioskow formutowanych m.in. w nastgpstwie realizowanych badan
ankietowych). Jednoczesnie nalezy zwroci¢é uwage na potrzebe wzmocnienia oddzialywania
przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego w zakresie projektowania programu
ksztatcenia. Dotychczasowa wspotpraca Wiadz Wydziatu oraz Rady Biznesu 1 Pracodawcow
Wydziatu Filologicznego, chociaz dostarczata przykladoéw wpltywu na programy i tresci
ksztalcenia, koncentrowata si¢ wokot podejmowania wspolnych przedsigwzie¢ w zakresie
realizacji biznes-planéw, praktyk zawodowych, zaje¢ warsztatowych oraz udostgpniania ofert
pracy. W niewystarczajacym stopniu wspoOlpraca ta byla natomiast nastawiona na pozyskiwanie
opinii interesariuszy zewnetrznych o realizowanym programie ksztalcenia na kierunku
Filologia.

W ramach funkcjonujacego na Wydziale systemu zapewnienia jako$ci ksztalcenia przyjeto
szczegblowy harmonogram dziatah w zakresie monitorowania, okresowego przegladu
programow Ksztafcenia, a takze oceny osiagniecia przez studentow zaktadanych efektow
ksztatcenia, okreslajacy cyklicznos¢ prowadzonych dziatan, a takze wykorzystywane w tym
procesie zrodta danych stuzace dalszej analizie 1 opracowaniu wynikdéw, na podstawie ktorych
podejmowane sg dziatania naprawcze 1 doskonalgce.

Dzialania w zakresie monitorowania programu studidw obejmujg coroczny przeglad
programow z perspektywy zaktadanych 1 realizowanych efektow ksztalcenia, ktory prowadzi
si¢ z uwzglednieniem analizy wynikow egzaminéw, tresci arkuszy autoewaluacji przedmiotow
(wypelianych co semestr przez nauczycieli akademickich), a takze wypetnianych przez
studentéw ankiet oceniajacych zajecia dydaktyczne, ktdra uzupetnia ogélnouczelniang ankiete,
wypelniang przez studentow w USOS. Badaniem ankietowym objeci sa ponadto studenci
rozpoczynajacy studia oraz pod koniec studiow pierwszego stopnia (tzw. ankieta satysfakcji
studentéw). Do zrédet danych wykorzystywanych w monitorowaniu procesu ksztatcenia nalezg
rowniez przygotowywane przez Biuro Karier w formie raportow wyniki badania loséw
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absolwentow (prowadzonego nie rzadziej niz co dwa lata). Dane te uzupeilniane sa
informacjami pozyskiwanymi droga bezposrednich kontaktow nauczycieli akademickich z
absolwentami kierunku gromadzonymi podczas Gali Absolwentow. Celem uporzadkowania
pozyskiwanych danych przygotowano formularz ankiety dla absolwentow uscislajgcy istotne
dla Wydziatu dane, ktorych zebranie za pomoca ogoélnego formularza przygotowywanego
przez Biuro Karier byto niemozliwe. Np. na filologii romanskiej cennych informacji nt. losow
absolwentow filologii romanskich dostarczyt Raport Akademickiego Stowarzyszenia
Romanistow Polskich Plejada. Wigkszo$¢ badanych absolwentow na pytanie dotyczace
zgodnos$ci pracy z wyksztalceniem , udzielata odpowiedzi ,raczej tak”. Badani z reguty
potwierdzali przydatnos¢ efektow ksztalcenia w wykonywanej pracy. W procesie
monitorowania uwzglednia si¢ ponadto wnioski z hospitacji zaje¢ dydaktycznych oraz
wspotpracy z otoczeniem spoleczno-gospodarczym (wspolpraca ta jest corocznie oceniana
poprzez analiz¢ informacji o przebiegu 1 charakterze wspdlpracy z interesariuszami
zewngetrznymi).

Procedury wewngetrznego systemu zapewniana jako$ci ksztalcenia w ramach
okresowego przegladu przewiduja ponadto coroczny przeglad procedur rekrutacyjnych i
dziatan promocyjnych dokonywany poprzez analiz¢ raportu Wydzialowej Komisji
Rekrutacyjnej, przeglad sylabusow pod wzgledem ich poprawnosci formalnej i merytorycznej
(w tym zgodnosci metod i kryteriow oceny z zaktadanymi w sylabusach efektami ksztalcenia),
coroczng ewaluacje pracy administracji oraz biblioteki wydzialowej prowadzong na podstawie
analizy wynikow ankiet studenckich, coroczny przeglad infrastruktury technicznej (z
uwzglednieniem informacji zglaszanych przez pracownikow i studentéw), a takze oceng
wsparcia kot naukowych na podstawie sprawozdania z ich dziatalno$ci. Ponadto co dwa lata
przeprowadzany jest przeglad zasad dyplomowania.

W dzialania w zakresie monitorowania 1 okresowego przegladu programu ksztalcenia
zaangazowani sg nauczyciele akademiccy (autoewaluacja zajg¢ przez wyktadowce, hospitacje),
studenci oraz absolwenci ocenianego kierunku studiow (ankiety). Formularz autoewaluacji
poszczegolnych zaje¢ wypelniany jest obowigzkowo po zakonczeniu cyklu ksztalcenia.
Dokument ten jest ujednolicony dla calego kierunku - arkusz zawiera ogélne pytania
umozliwiajace stopniowanie odpowiedzi, jednak bez ich odniesienia do specyfiki zaje¢. W
ocenie ZO PKA narzedzie to nie spetnia jednak funkcji zapewniania jako$ci ksztalcenia ze
wzgledu na wymuszanie nadmiernie uproszczonych odpowiedzi, braku wnioskowania i
przetozenia na rzeczywiste dziatania dydaktyczne. Narzedzie to stanowi raczej dodatkowa,
bardzo sformalizowang kontrol¢ administracyjng. ZO PKA sugeruje rozwazenie jego
przydatnosci lub ew. dostosowania do specyfiki poszczegdlnych zaje¢ w zapewnianiu jakosci
ksztatcenia.

System zapewniania jakosci ksztalcenia na Wydziale Filologicznym UL przewiduje
szereg interesujacych narzedzi stuzgcych monitorowaniu procesu ksztatcenia (np. ankiety
satysfakcji studenta), ktore pozwalaja na uzyskanie perspektywy interesariuszy wewnetrznych.
Zabrakto jednak analizy i kompleksowego omawiania wynikajacych z ankietyzacji wnioskow
ze studentami oraz kadrg Instytutow/Katedr czy Wydziatu.

Udziat przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego, podobnie jak w przypadku
projektowania programu ksztatcenia, jest jednak w poréownaniu z dziataniami podejmowanymi
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przez interesariuszy zewngtrznych na rzecz popularyzacji nauki, czy organizacji praktyk
zawodowych dos¢ ograniczony.

Analiza dzialan prowadzonych w zakresie monitorowania, okresowego przegladu
programu ksztatcenia oraz oceny osiaggnigcia przez studentow efektow ksztalcenia, a takze
zewnetrznych ocen jakosci ksztalcenia prowadzi do opracowania wynikdw stanowigcych
podstawe doskonalenia programu ksztatlcenia. Rada Wydziatu podjeta w dniu 26 maja 2017
roku Uchwale nr 243/2016/2017, na podstawie ktoérej przyjeto harmonogram monitorowania
wewnetrznego systemu zapewniania 1 doskonalenia jako$ci ksztalcenia na Wydziale
Filologicznym. ZO PKA zwr6cil uwage na analizy, dyskusje i1 korygowanie planow,
programow studidw oraz sylabusow w katedrach poszczegdélnych filologii, co jest oznaka
niewatpliwej troski o podnoszenie jakosci ksztalcenia. Nalezy takze odnotowaé prace zespotu
odpowiedzialnego za praktyki pedagogiczne nad przygotowaniem i wdrozeniem nowego
narzedzia oceny praktyk zawodowych uwzgledniajacego stopien osiggniecia przez studenta
przypisanych praktykom efektow ksztalcenia. ,,Karta przebiegu praktyki pedagogicznej ciaglej
z uwzglednieniem realizacji efektow ksztalcenia” w zwartej formie odnosi si¢ zaréwno do
przebiegu praktyki, jak i do stopnia osiggni¢cia efektow ksztalcenia z obszarow: wiedzy,
umiejetnosei 1 kompetencji spotecznych. To wlasciwa droga w strong $ci§lejszego powigzania
praktyk z catym procesem ksztatcenia oraz lepszego zrozumienia efektow ksztalcenia rowniez
poza uczelnig. Sposob sformulowania efektow ksztalcenia, ich liczba oraz stopien
uszczegdtowienia moga jednak utrudni¢ szkolnym opiekunom praktyk ocen¢ praktykanta i
zniecheci¢ do postugiwania si¢ efektami ksztalcenia. Stad przed wdrozeniem tego narze¢dzia
nalezy je skonsultowaé z potencjalnymi opiekunami praktyk i upewni¢ si¢, czy rozumiejg tak
sformutowane efekty ksztalcenia oraz czy wtasciwie interpretujg skalg ocen.

3.2.

Dziatania systemu podejmowane w ramach zapewnienia publicznego dostepu do
informacji obejmuja monitorowanie dostgpnosci i aktualnosci danych zamieszczanych na
stronie internetowej Wydziatu i Instytutu, a takze badanie kompleksowosci 1 uzyteczno$ci
publikowanych informacji dla poszczegdlnych grup jej odbiorcow. Na stronie internetowej
Wydziatu, Instytutu oraz na portalach spotecznosciowych, w tym m.in. na Facebooku
udostgpniane s3 wszystkie niezbedne w toku realizacji procesu ksztalcenia informacje
dotyczace: warunkoéw rekrutacji, procedury dyplomowania, wspotpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym, harmonogramow zaje¢ dydaktycznych, zasad organizacji 1
odbywania praktyk zawodowych, programoéw ksztalcenia, organizowanych konferencji i
innych inicjatyw, w tym popularno-naukowych itp. Strona wydziatlowa mieSci w sobie trzy
ogblnodostepne zaktadki - "Strefa kandydata", "Strefa studenta", "Strefa pracownika", ktore
zawieraja wazne informacje dla poszczegdlnych grup interesariuszy. Wszelkie informacje o
formach pomocy materialnej dostepne sa w Centrum Obstugi Studentéw i Doktorantéw
Uniwersytetu tL.odzkiego. Ponadto nauczyciele akademiccy sa zobowigzani, aby przed
rozpoczeciem zaje¢ poinformowaé studentow, jakiego rodzaju wiedze, umiejetnosci 1
kompetencje spoleczne nabeda w ramach przedmiotu oraz, w jaki sposob beda one
weryfikowane, jak rowniez o tre$ciach programowych przedmiotu, wymaganiach dotyczacych
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uzyskania pozytywnej oceny koncowej zgodnie z informacjami zawartymi w sylabusie
przedmiotu. Poza publicznie dostgpnymi portalami Wydzial korzysta rowniez z kanatow
komunikacji internetowej, w tym z systemu USOS. Celem spersonalizowania kanatow dostgpu
studentéw 1 nauczycieli akademickich do istotnych dla nich informacji w 2016 roku dokonano
modernizacji dotychczasowej strony internetowej, w efekcie ktorej poprawiono rowniez jej
szate graficzna.

Forma prezentacji danych na stronie internetowej zostata dostosowana do potrzeb
poszczegdlnych grup interesariuszy z uwzglednieniem przewidywanego sposobu ich
wykorzystania (w tym dla osob stabowidzacych). Komunikacje za pomoca strony internetowe;j
uzupetniajg tradycyjne formy upowszechniania informacji takie jak: tablice informacyjne,
gabloty wydzialowe 1 instytutowe, ulotki promocyjne, spotkania informacyjne (z kandydatami,
studentami, absolwentami). Tre$ci dostepne na stronie internetowej oraz w ramach systemu
internetowego USOS sg okresowo monitorowane przez Wiadze Dziekanskie oraz Wtadze
Instytutow/Katedr.

Elementem dziatan zapewniajacych publiczny dostep do informacji jest réwniez
organizowany corocznie Dzien Otwarty Wydzialu Filologicznego, kierowany przede
wszystkim do uczniéw i nauczycieli klas maturalnych, a takze udziat w Targach edukacyjnych
Perspektywy, podczas ktorych na specjalnie przygotowanym stanowisku udzielane s3
informacje dotyczace prowadzonych studiow oraz przekazywane sg materialy informacyjno-
reklamowe.

Wsrod podejmowanych dziatan informacyjnych nalezy wskazaé¢ ponadto stworzenie
publikacji (informatora) rozprowadzanego wsrod uczniéow klas maturalnych (Projekt Lodz
Akademicka), wydawanie Newslettera Wydziatu Filologicznego (rozsytany do pracownikow
jednostki, zawiera informacje o nadchodzacych i minionych wydzialowych wydarzeniach),
udziat w Festiwalu Nauki, Techniki 1 Sztuki, ktorego celem jest promocja nauki. W kazdej
edycji biorg udziat pracownicy 1 studenci Wydzialu (warsztaty, wyktady, prezentacje, pokazy,
projekty, inscenizacje).

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Wydziat Filologiczny Uniwersytetu Lodzkiego prowadzacy oceniany kierunek studiow
Filologia okreslit, wdrozyt i realizuje systemowe dziatania shuzace projektowaniu i
zatwierdzaniu programoOw ksztalcenia. W ramach przyjetych procedur prowadzi rowniez
systematyczne monitorowanie i okresowy przeglad programu ksztalcenia z uwzglednieniem
uwag zglaszanych przez poszczegolnych interesariuszy wewnetrznych 1 zewngtrznych
kierunku. Prowadzone w ramach dzialania systemu analizy postuzylty wdrozeniu
wymienionych wyzej projakosciowych zmian realizowanego programu ksztatcenia. Stabo$cia
ocenianego systemu zapewnienia jakosci ksztalcenia jest niepelne zaangazowanie studentow w
dziatania podejmowane na rzecz zapewnienia jako$ci ksztalcenia. Wtasciwym byloby rowniez
wzmocnienie dziatan stuzacych popularyzowaniu wynikow prowadzonych badan ankietowych
wsrod nauczycieli akademickich 1 studentow (w tym wspolne poszukiwanie rozwigzan
zdiagnozowanych stabosci, konsultowanie podjetych dzialan naprawczych i doskonalgcych lub
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wyjasnianie przyczyn uniemozliwiajacych ich wprowadzenie), co by¢ moze zwigkszyloby
zaangazowanie studentdow w dzialania prowadzace do podniesienia jakoSci ksztatcenia i
zaspokojenia formulowanych przez nich potrzeb. Wzmocnienia wymaga rdwniez wspolpraca z
przedstawicielami  otoczenia spoteczno-gospodarczego w  zakresie projektowania i
monitorowania procesu ksztatcenia.

Do mocnych stron ocenianego systemu zapewnienia jakosci ksztalcenia nalezy
determinacja w dazeniu do dostosowania programu studiow do wymagan rynku pracy (oferta
ksztalcenia w zakresie Lingwistyki dla biznesu), dbatos¢ o zapewnienie wlasciwej dla potrzeb
realizowanego procesu ksztatcenia infrastruktury dydaktycznej, a takze ciekawa i zréznicowana
dziatalno$¢ promocyjna Wydziatu zapewniajaca szeroki dostgp do informacji o proponowanej
kandydatom i realizowanej przez studentow ofercie dydaktyczne;j.

Dobre praktyki

e Organizowanie Gali absolwentow, podczas ktorej wreczane sa dyplomy ukonczenia
studiow oraz medale za chlubne studia. Ponadto przeprowadzane jest badanie ankietowe
pozwalajace na wyrazenie przez absolwentow kierunku opinii na temat ukonczonych
studiow, pierwszych doswiadczen z rynkiem pracy po uzyskaniu dyplomu oraz
przydatnosci nabytych kompetencji w pracy zawodowe;j.

Zalecenia

e Nalezy zintensyfikowa¢ wérod studentow i pracownikow upowszechnianie wnioskow,
formulowanych w nastepstwie prowadzonych badan ankietowych oraz innych dziatan
stuzacych zapewnieniu jakoS$ci ksztalcenia;

e Zaleca si¢ weryfikacj¢ przydatnosci i skuteczno$ci arkusza autoewaluacji przedmiotu
jako narzedzia oceny jako$ci ksztalcenia w kierunku dostosowania do specyfiki
poszczegolnych zajec.

e Konieczne jest podjecie intensywnych dziatan zmierzajacych do wiaczenia studentéw
oraz doktorantdéw w proces zapewniania jakosci ksztatcenia;

e Nalezy wzbogaci¢ wspotpracg z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego
0 aspekty projektowania i monitorowania procesu ksztalcenia.

Kryterium 4. Kadra prowadzaca proces ksztalcenia

4.1. Liczba, dorobek naukowy/artystyczny oraz kompetencje dydaktyczne kadry
4.2. Obsada zaje¢ dydaktycznych
4.3. Rozwoj 1 doskonalenie kadry
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Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 4

4.1.

Zarowno liczebnos¢ kadry, jak i1 jej kompetencje naukowe oraz dydaktyczne ogdlnie nie budza
zastrzezen. Minimum kadrowe zaproponowane przez uczelni¢ jest bardzo liczne (32 osoby na
studiach I st., 31 0soOb na studiach II st.), z czego: na studiach I st. 3 profesorow, 13 dr hab., 16
dr, za$ na studiach II st. 5 prof., 12 dr hab., 14 dr. Maja oni dorobek naukowy w dyscyplinie
jezykoznawstwo i literaturoznawstwo, kilka 0sob ma ponadto dorobek takze w dyscyplinie
kulturoznawstwo. W sktadzie minimum kadrowego uczelnia zaproponowata dla studiow I
stopnia: 14 0s6b z dorobkiem w dyscyplinie literaturoznawstwo, 18 oso6b z dorobkiem w
dyscyplinie jezykoznawstwo; dla studiéw II stopnia: 13 oséb z dorobkiem w dyscyplinie
literaturoznawstwo, 18 oso6b z dorobkiem w dyscyplinie jezykoznawstwo. Zatem proporcje
miedzy liczbg przedstawicieli obu dyscyplin filologicznych nalezy uznaé¢ za wlasciwie
wywazone, bez dominacji jednej z nich. Dotyczy to zar6wno ogoétu ocenianych przez ZO
specjalnosci filologicznych, jak i kazdej z nich w szczegoélnosci. Ponadto w odniesieniu do
poszczegbdlnych specjalnosci zaproponowany przez uczelni¢ sklad minimum kadrowego
spetnia wymog dotyczacy specjalizowania si¢ w zakresie jezyka badz literatury bedacych
przedmiotem studidéw co najmniej 2 pracownikéw samodzielnych: na filologii hiszpanskiej
wykazano takich pracownikow 5, na filologii klasycznej — 6, na filologii romanskiej — 7, na
filologii rosyjskiej — 6, na filologii stowianskiej — 5, na filologii wtoskiej — 2. Pod tym
wzglgdem wymagania sa zatem spelnione z duza nadwyzka. W wyniku analizy aktualnego
dorobku oraz obsady zaj¢¢ dydaktycznych wszystkie zaproponowane przez uczelni¢ 0Soby
zostaly zaliczone do minimum kadrowego. Proporcje liczby nauczycieli akademickich
zaliczonych do minimum kadrowego do liczby studentéw wynosza: na studiach stacjonarnych I
stopnia — 32 nauczycieli na 769 studentéw, a na studiach stacjonarnych II stopnia — 31
nauczycieli na 278 studentow. Sa to proporcje wtasciwe — wynosza odpowiednio 24 studentéw
na jednego pracownika z minimum kadrowego na studiach I stopnia i 9 studentow na jednego
pracownika z minimum kadrowego na studiach Il stopnia. Zatem zostaty spetnione wymagania
okreslone w Rozporzadzeniu Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego z dn. 26. wrzesnia 2016
r. w sprawie warunkéw prowadzenia studiow (§ 7.1 ust. 2d i 2e, § 10, ust. 211 3 oraz § 12, ust.
2 (la) 1 (1b), minimum kadrowe). Wszystkie osoby zgloszone do minimum kadrowego
spelniaja warunki, w szczeg6lno$ci dotyczace reprezentowanych dziedzin i dyscyplin
naukowych oraz zatrudnienia w UL jako podstawowym miejscu pracy.

Pozostali pracownicy prowadzacy zajecia na ocenianych specjalnosciach filologicznych nie
budza zastrzezen dotyczacych ich kwalifikacji zawodowych. Mozna zatem uznaé, ze zar6wno
liczba, jak i dorobek naukowy oraz kompetencje dydaktyczne nauczycieli, w tym
zgloszonych do minimum kadrowego, zapewniajg realizacje programu ksztalcenia na
ocenianym kierunku oraz osigganie przez studentéw zaktadanych efektow ksztatcenia.

Kompetencje dydaktyczne kadry prowadzacej zajecia oceniono na podstawie przedstawionych
sylabuséw, jak rowniez na podstawie oceny prac dyplomowych i okresowych oraz hospitacji
wybranych zaje¢ na wszystkich ocenianych specjalnosciach. Ocena w tych aspektach wykazata
przewage tradycyjnych metod dydaktycznych, korzystanie ze §rodkéw technicznych w postaci
aparatury multimedialnej (prezentacje) i tablic interaktywnych, prawidlowy dobodr technik
dydaktycznych do tematyki zaje¢ i ich wlasciwg kompozycje, dobry kontakt studentow z
nauczycielami. Prace etapowe w wigkszosci byly zamys$lone prawidlowo i rzetelnie oceniane, z
podawaniem uwag dla studenta, niekiedy jednak (w nielicznych przypadkach) nie zawieraty
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sladow korekt, a oceny nie byty uzasadnione.

4.2.

Obsada zaje¢ dydaktycznych jest z reguty wiasciwa. Stwierdzono tylko dwa przypadki
niewlasciwego obsadzenia zajg¢: dotycza one przypadku obsadzenia zaje¢ z przedmiotow
pozafilologicznych, zwigzanych z dziedzing nauk ekonomicznych ,,Negocjacje na rynkach
mig¢dzynarodowych” oraz ,,Marketing mi¢gdzynarodowy”, prowadzonych przez nauczyciela, nie
majacego wyksztalcenia ani dorobku naukowego w naukach ekonomicznych, przy czym
nauczyciel ten ma certyfikaty nauczania j¢zyka biznesu oraz odpowiedni do tej tematyki (czyli
do cech jezyka biznesu oraz jego nauczania) dorobek publikacyjny; drugi przypadek dotyczy
prowadzenia zajg¢ ze wspoOlczesnej literatury wloskiej przez jezykoznawce, przy czym
majacego ukonczony kurs doskonalenia zawodowego we Wtoszech.

Za obsade przedmiotow na ocenianych specjalnosciach filologicznych odpowiadaja
kierownicy poszczeg6élnych zaktadow. Stwierdzono, ze w doborze prowadzacych spetniony
jest wymog, aby ich specjalizacja naukowa pokrywata si¢ z tematyka przedmiotu lub byla jej
bliska. Przy podziale zaje¢ brane sg pod uwage ponadto opinie i sugestie studentéw oraz
wyniki ankiet oceniajacych prowadzone przedmioty. W przypadku zaje¢ z praktycznej nauki
jezyka kierunkowego za obsade zaje¢ odpowiada kierownik odnos$nego zakladu lub — w
przypadku braku takiej jednostki — wyznaczona osoba koordynujaca ten przedmiot. Na uwage i
uznanie zastuguje fakt, ze przywigzuje si¢ wage do tego, aby cze$¢ praktycznych zajel
jezykowych byla prowadzona przez rodzimych uzytkownikoéw studiowanego jezyka: w
sktadzie osobowym nauczycieli akademickich figuruje az 7 nauczycieli bedacych rodzimymi
uzytkownikami nauczanych jezykow, co niewatpliwie pozytywnie wpltywa na osiggnigcie
zaktadanych efektow ksztalcenia w aspekcie praktycznego wiladania jezykiem. Sktad
wyktadowcow etatowych uzupelniany jest m.n. o  kompetentnych praktykéw (np.
profesjonalnych tlumaczy jezyka wloskiego), profesorow wizytujacych, doktorantow i
lektoréw. Niektore zajecia prowadza tez doktoranci w ramach obowigzku dydaktycznego
wynikajacego z programu studiow doktoranckich (dotyczy to np. zaje¢ z praktycznej nauki
jezyka wioskiego i francuskiego). Wyktadowcy prowadzacy przedmioty w jezyku angielskim,
przewidziane w planie studiow innych niz anglistyczne, powotywani sg w kolejnych
semestrach w porozumieniu z kierownictwem Instytutu Anglistyki. W przypadku przedmiotow
pozafilologicznych (uzupetniajacych), np. historii Francji czy przedmiotow ogoélnych na
specjalizacji nauczycielskiej, zajecia prowadzone sg przez specjalistow-pracownikow Wydziatu
Filozoficzno-Historycznego, Wydziatu Nauk o Wychowaniu, Wydziatu Nauk Geograficznych
(specjalizacja turystyczna), pracownicy Instytutu Filologii Polskiej i innych neofilologii.

Obsada seminariow licencjackich i magisterskich 1 zwigzana z nig opieka nad pracami
dyplomowymi jest wlasciwa: sprawuja ja osoby posiadajace okreslone w Regulaminie Studiow
w UL kwalifikacje Iub zgode Rady Wydziatu (w przypadku prac magisterskich prowadzonych
przez pracownikow ze stopniem doktora).

Ogolnie stwierdzono, ze obsada zaje¢ dydaktycznych jest wlasciwa, prowadzona na dobrych
podstawach merytorycznych i zapewnia osiggnigcie zaktadanych efektow ksztatcenia.
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4.3.

Gléwnym zalozeniem polityki kadrowej na Wydziale Filologicznym jest state doskonalenie
kadry w celu podnoszenia poziomu badan naukowych oraz jak najpelniejszej realizacji
zaktadanych efektow ksztalcenia w ramach poszczegodlnych kierunkow i specjalnosci. Temu
celowi stuzy wiele form wsparcia i mobilizacji pracownikéw do intensyfikacji badan
1 podnoszenia wtasnych kwalifikacji zawodowych.

Na podstawie skladanych ankiet wszyscy pracownicy naukowo-dydaktyczni, naukowi
I dydaktyczni Wydzialu Filologicznego podlegaja okresowej ocenie w zakresie dziatalnosSci
naukowej, dydaktycznej i organizacyjnej. Arkusz ankiety oceniajgcej pracownikoéw
przygotowywany jest przez komisj¢ wydzialowa 1 konsultowany ze wszystkimi pracownikami
oraz przedstawicielami zwigzkow zawodowych, a nast¢gpnie zatwierdzany przez Rade
Wydziatu Filologicznego 1 Senat UL. W czerwcu 2017 wszyscy pracownicy Wydziatu
Filologicznego otrzymali wzor ankiety, ktory bedzie obowigzywat przy ocenie pracownikoéw za
lata 2017-2020. Ankieta kazdego pracownika opiniowana jest przez jego bezposredniego
przelozonego, a nastgpnie przez Wydziatlowa Komisje Oceniajaca, ktorej sklad zatwierdza
Rada Wydzialu Filologicznego. Pracownik zobowigzany jest do zapoznania si¢ z tymi
opiniami. Kompleksowej oceny pracownika dokonuje si¢ na podstawie 16-Stronicowego
Kwestionariusza do oceny okresowej pracownikéw naukowo-dydaktycznych, naukowych i
dydaktycznych  obejmujacego  dziatalno$¢ naukowa, dydaktyczng 1 organizacyjng.
Kwestionariusz ma na celu zobiektywizowanie oceny nauczyciela akademickiego, jednak jego
ksztalt — jak wynika ze spotkania z kadra — budzi kontrowersje wsrdd pracownikoéw; zgtaszano
wiele, nierzadko ze sobg sprzecznych zastrzezen do jego formy i zawarto$ci. Np. zauwazano, iz
dziatalno§¢ dydaktyczna znaczy daleko mniej niz osiggnigcia naukowe czy praca
organizacyjna. Warto zastanowi¢ si¢ nad waga przypisywang w tej ankiecie dziatalnosci
dydaktycznej pracownikow.

W kazdym roku kalendarzowym na podstawie sprawozdan z pracy naukowej (czgs¢ A
arkusza oceny pracownika) sporzadzana jest lista rankingowa wedlug liczby punktow
zdobytych za osiggnigcia naukowe w poszczegolnych grupach pracownikow. Od roku 2014
pracownicy osiagajacy najlepsze wyniki otrzymuja dodatki motywacyjne w znaczacej
wysokosci, a od roku 2016 takze mozliwo$¢ redukcji obcigzen dydaktycznych lub ekwiwalentu
finansowego. Rada Wydziatu Filologicznego zatwierdza jaka cze$¢ pracownikéw okreslana
procentowo W poszczegolnych grupach otrzyma dodatki motywacyjne; na dodatki
motywacyjne przeznacza si¢ okoto 20% budzetu Wydzialu. Niewatpliwie sprzyjaja one
rozwojowi kadry naukowo-dydaktycznej, chociaz niektorzy pracownicy w czasie spotkania z
Z0 PKA powatpiewali w ich skuteczno$¢, zauwazajac, iz sytuacja ta rodzi niezdrowa
atmosfere wsrdd kadry naukowe;.

Awanse pracownikéw zdobywajacych kolejne stopnie i tytulty naukowe odbywaja si¢
W drodze konkursu. Liczba awanséw na stanowisko adiunkta, profesora nadzwyczajnego
i profesora zwyczajnego uzalezniona jest od mozliwosci finansowych Wydziatu
Filologicznego. Podstawg oceny jest sprawozdanie z osiggni¢¢ naukowych od chwili zdobycia
stopnia/tytutu (cze$¢ A arkusza oceny pracownika) po uptynigciu minimum dwoch lat. W roku
2016 awanse dotyczyly 2 profesoréw zwyczajnych, 5 profesorow nadzwyczajnych
i 8 adiunktow; w roku 2017 — 4 profesorow zwyczajnych, 7 profesorow nadzwyczajnych
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I 7 adiunktow. Konkursy na awanse przeprowadza komisja powolana przez Dziekana
Wydziatu, a jej sktad zatwierdza Rada Wydziatu Filologicznego. W czasie spotkania z ZO PKA
pracownicy wyrazali zadowolenie z ,,odblokowania” procesu awansowania, a rdwnoczesnie
zwracali uwage¢ na ich ograniczong liczbe. Warto doda¢, ze z uwagi na wczesniejszy deficyt
finansowy Wydziatu Filologicznego 1 podjete dziatania naprawcze uzyskano nadwyzke
budzetowg (od dwodch lat), ktora obecnie jest — jak sie¢ wydaje - rozsgdnie konsumowana.

Ponadto pracownicy Wydziatu Filologicznego zglaszani sg do nagrod Rektora UL za
osiggnigcia naukowe i1 dydaktyczne. W roku 2017 trzy osoby zostaty zgtoszone do nagrody za
osiggnigcia dydaktyczne, a podstawa zgloszenia jest opracowanie innowacyjnych programow
studiow.

Mtodzi pracownicy Wydziatu Filologicznego oraz doktoranci (do 35 lat) moga si¢ ubiegac o
dofinansowanie wilasnych badan z dotacji celowej przyznawanej Wydzialowi przez
Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego stuzacej rozwojowi mtodych pracownikow oraz
doktorantow. W roku 2015 dofinansowanie otrzymaly 33 osoby, w roku 2016 byto to 48 osob,
a w roku 41 osob.

Pracownicy naukowi i naukowo-dydaktyczni mogg takze korzysta¢ z semestralnych lub
rocznych urlopéw naukowych przeznaczonych na poglebianie wilasnych badan
I przygotowywanie publikacji zwigzanych z rozwojem naukowym (habilitacje, tytul
profesorski). W roku akad. 2016/2017 z prawa do urlopu korzysta 13 pracownikéw Wydziatu
Filologicznego.

Ponadto pracownicy Wydziatlu Filologicznego, ktorzy prowadza badania w ramach duzych
projektéw badawczych, finansowanych ze $rodkéw np. NCN, NPRH, programow
zagranicznych, moga ubiega¢ si¢ o obnizenie pensum dydaktycznego w okresie realizacji
projektu.

Doskonaleniu pracy dydaktycznej stuza ankiety studenckie, w ktorych oceniani sg
wyktadowcy 1 sposéb prowadzenia zaje¢. Na Wydziale Filologicznym obowigzuja ankiety
elektroniczne dostepne dla studentow w USOS. Przy ich matej zwrotnosci kierownik jednostki
moze zdecydowa¢ o przeprowadzeniu ankiet ,,papierowych”, korzystajac z wzoru
zatwierdzonego Uchwata Senatu UL nr 506 z 15.06.2015. Ankiety przeprowadzane sg po
zakonczeniu zaje¢ w kazdym semestrze. Kierownik jednostki przeprowadza analizg ankiet i jej
wynik omawia z pracownikami. Kazdy pracownik ma wglad w ankiety oceniajace prowadzone
przez niego zaje¢cia. W czasie spotkania z ZO PKA niektorzy pracownicy zwracali uwage, iz
ankiety studenckie nie zawsze sga miarodajne i powinny by¢ ostroznie wykorzystywane w
ocenach prowadzacych zajecia dydaktyczne. Podnoszeniu poziomu pracy dydaktycznej stuza
takze hospitacje, zwlaszcza zaje¢ prowadzonych przez mtodych pracownikow 1 doktorantow.
Hospitacje przeprowadza kierownik jednostki lub wskazany przez niego doswiadczony
pracownik. Ocena hospitowanych zaje¢ dokumentowana jest na arkuszu hospitacji i omawiana
z pracownikiem/doktorantem prowadzacym zaj¢cia. Hospitacje maja charakter przede
wszystkim doradczy, co potwierdzita takze rozmowa z kadra kierunku. Niekiedy zdarzaja sie
takze hospitacje interwencyjne wskutek negatywnych sygnalow ptynacych do kierownictwa
kierunku.

Po zakonczonej sesji egzaminacyjnej wykladowcy sa zobowigzani do ztozenia arkuszy
autoewaluacji przedmiotéw, w ktorych dokonujg oceny stopnia osiggnigcia efektow ksztalcenia
w trakcie prowadzonych zaje¢. Na tej podstawie moga by¢ dokonywane zmiany w zakresie
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tresci, form zaje¢, metod sprawdzania stopnia osiggniecia efektow ksztalcenia. W toku analizy
przedlozonej przez wtadze wizytowanego kierunku dokumentacji zauwazono jednak, iz cze¢sto
nie spetniajg one nalezycie swego zadania. Sama ich tre§¢ wymaga doprecyzowania, a ponadto
nalezy podja¢ starania zmierzajace do zwigkszenia ich skutecznos$ci jako narzedzia
doskonalgcego dydaktyke, co wymaga w szczegodlnosci zapewnienia wigkszej starannosci w ich
wypetnianiu przez pracownikéw, tak by mogly stac¢ si¢ rzetelng podstawg do oceny stopnia
osiggniecia efektow ksztatcenia. Obecnie sg one bowiem traktowane raczej formalnie.

Pracownicy systematycznie biorg udzial w wewnetrznych i zewnetrznych szkoleniach, np. z
zakresu nowoczesnych technik dydaktycznych, prawa autorskiego, obstugi systemu
antyplagiatowego oraz pozyskiwania funduszy zewnetrznych na badania naukowe oraz
projekty dydaktyczne. W czasie spotkania pracownikow kierunku z ZO PKA podkreslano, iz
wiadze jednostki zapewniajg wsparcie organizacyjne w zdobywaniu grantdw, tworzac specjalne
Biuro.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Kryterium minimum kadrowego oraz obsady zaj¢¢ dydaktycznych jest spetnione w petni.
Mocng strong jest znaczny postep w uzyskiwaniu stopni i tytutéw naukowych oraz rownowaga
reprezentowanych przez nauczycieli dyscyplin naukowych. Stwierdzono, ze w stosunku do
poprzedniej oceny nastagpil rozwdj naukowy kadry: w latach 2012-2017 uzyskano 6 tytulow
naukowych profesora, 9 habilitacji, 8 doktoratéw. W miejsce oséb zatrudnionych uprzednio w
UL jako dodatkowym miejscu pracy zatrudniono osoby nowe, w tym o wybitnym dorobku.
Kadra wykazuje duzg aktywno$¢ w doskonaleniu zawodowym poprzez liczne uczestnictwo w
wyjazdach dydaktycznych, w uzyskiwaniu dodatkowych kompetencji zawodowych oraz w
zespotach badawczych. Nalezy podkresli¢ z uznaniem liczne sukcesy w uzyskiwaniu grantow
zewnetrznych oraz uczestnictwo w migdzynarodowych programach badawczych: ogotem w
ubieglych 5 latach pracownicy ocenianych jednostek uczestniczyli w realizacji ponad 30
grantow finansowanych ze zrodet zewnetrznych (NCN, NPRH, Zrodta zagraniczne).

Realizowana w jednostce polityka kadrowa sprzyja utrzymywaniu nalezytego poziomu kadry
oraz wzrostowi jej kompetencji. Jej wyrazem jest w szczegolnosci zastgpienie pracownikéw
uprzednio zatrudnionych w uczelni jako dodatkowym miejscu pracy naukowcami o wybitnym
dorobku, zatrudnianie mtodej kadry, jak rowniez skuteczne stymulowanie uzyskiwania grantow
finansowanych ze zrodet zewnetrznych. Jednostka stosuje rozbudowany system dodatkow
motywacyjnych, ktory zostal powigzany z ankietg ewaluacyjng. Niektorzy nauczyciele
wskazywali jednak na stabo$ci obowigzujacego systemu, np. niedocenianie niektoérych dziatan
dydaktycznych czy brak wiedzy o wysokosci mozliwych do uzyskania dodatkdw.

Dobre praktyki

e [stotng zaleta obsady kadrowej jest obecnos¢ w skladzie osobowym nauczycieli
akademickich az 7 nauczycieli bedacych rodzimymi uzytkownikami nauczanych
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jezykdw, chociaz nie jest podyktowane zadnym wymogiem formalnym. Rozwigzanie
to jest jednak pozadane na kierunkach neofilologicznych, poniewaz sprzyja osigganiu
przez studentéw zaktadanych efektéw ksztatcenia w zakresie kompetencji jezykowej,
czyniagc ja bardziej naturalng i aktualng, a ponadto wptywa na poprawe jezykowego
oblicza publikowanych prac naukowych.

o Skuteczne stosowanie bodzcow finansowych stymulujacych rozwoj naukowy kadry w
powiazaniu z wynikami ewaluacji.

Zalecenia

e Wskazana jest w najblizszej przysztosci wewngtrzna ewaluacja arkusza oceny
pracownika w celu zoptymalizowania jego zawartosci, W Kierunku np. przyznania
wigkszej wagi do dziatalnosci dydaktyczne;.

Kryterium 5. Wspélpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w procesie ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 5

Na ocenianym kierunku wspoélpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym odbywa si¢
zardwno na poziomie Wydzialu, jak i jednostek (Instytutow, katedr, zaktadow) prowadzacych
poszczegolne specjalnosci. Jedng z podstawowych form realizacji tej wspotpracy na poziomie
Wydziatu jest dzialalno$¢ prowadzona w ramach powotanej w roku 2011 Rady Biznesu i
Pracodawcow, do ktdrej nalezy obecnie 13 instytucji i firm, m.in. Akademickie Inkubatory
Przedsigbiorczosci, Centrum Egzaminacyjne Instytutu Goethego £6dz, English Language
Centre, Centrum Je¢zyka Francuskiego UL, Szkota Jezykéw Obcych EuroDialog, Fundacja
Rozwoju Przedsiebiorczosci w Lodzi, Infosys BPO Poland, Fujitsu, Ceri International, Capita
Customer Solution, Wydawnictwo Naukowe Primum Verbum, Dom Wydawniczy Ksigzy
Mtiyn 1 in. Rada, ktorej cztonkowie spotykajg si¢ 2 razy w roku, stanowi platforme stwarzajaca
studentom 1 absolwentom mozliwo$¢ odbycia praktyk i uzyskania zatrudnienia, a jednostce
mozliwos$¢ dostosowania ksztalcenia do potrzeb rynku pracy oraz wzmocnienia skutecznos$ci
dziatan promocyjnych. W trakcie catego roku akademickiego organizowane sa dla studentow
wizyty (dni otwarte) w poszczegdlnych firmach i instytucjach, a na terenie Wydziatu odbywaja
si¢ wydarzenia, podczas ktorych prowadzone s3 przez nie szkolenia, pokazy, zaje¢cia
warsztatowe, spotkania z rekruterami, a takze przedstawiana jest oferta praktyk studenckich.

Poza tym Wydzial jest organizatorem badZz uczestnikiem takze innych przedsigwzigé
promocyjnych i zacieSniajgcych wspolprace z otoczeniem  spoteczno-kulturalnym,
przygotowywanych i1 koordynowanych przez pelnomocnikéw dziekana ds. kontaktow ze
szkotami 1 ds. kontaktow z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Wsrdd nich mozna wskazad
dni otwarte wydziatu dla szkoét, ze stoiskami informacyjnymi, warsztatami oraz spotkaniami ze
studentami 1 wykladowcami, cykliczne zajgcia przeprowadzane przez wykladowcow i
cztonkow studenckich kot naukowych wydziatu w szkotach, z ktérymi zawarto umowy o
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wspolpracy, udziat w dorocznym Festiwalu Nauki, Techniki i Sztuki, organizowanym przez
Lodzkie Towarzystwo Naukowe, wreszcie program mentoringowy ,.Zdolny uczen, $wietny
student”, zaktadajacy umozliwienie najzdolniejszym uczniom szkoét $rednich konsultacji z
pracownikami Uniwersytetu oraz udzialu w zajeciach 1 badaniach prowadzonych na UL.

Odrebne przedsiewziecia organizowane sg na poziomie poszczegdlnych specjalnosci. 1
tak, Instytut Romanistyki m.in. rozwija bliska wspotprace z Teatrem Nowym im. Kazimierza
Dejmka w Lodzi, w ramach ktorej studenci Instytutu corocznie przygotowujg spektakl na
deskach teatru; ze stowarzyszeniem Lodzkie Bardziej Francuskie, ktorej efektem jest udziat w
regionalnym projekcie edukacyjnym o tej samej nazwie, promujacym jezyk francuski i kultury
krajow frankofonskich; ze studiem telewizyjnym Toya i firma Studio Lingua, dzigki ktorej
studenci maja sposobnos¢ odbywania warsztatbw z tlumaczen audiowizualnych,
dubbingowania programow, czytania list dialogowych, itp. Ponadto Instytut wspotpracuje z 1
szkota podstawowa, 1 gimnazjum, 3 liceami i Niepubliczng Szkola Baletowa w Lodzi, oferujac
im wyklady pracownikow naukowych w szkotach oraz spotkania z mtodzieza szkolng i cykle
szkolen dla nauczycieli w siedzibie Instytutu. Pracownicy Instytutu peilnia tez funkcje
egzaminatordow Okregowej Komisji Egzaminacyjnej oraz ekspertow MEN w zakresie
recenzowania i dopuszczania do uzytku szkolnego programéw, podrecznikdéw i materiatow
pomocniczych do nauczania jezyka francuskiego. Zaklad Italianistyki organizuje corocznie
Lodzki Konkurs Jezyka Wloskiego dla uczniow szkot srednich, ktorego XI edycja miata
miejsce w roku 2017. Studenci filologii hiszpanskiej w ramach wspdipracy z Fundacja
Inicjatyw Kulturalnych ,,Plaster” 1 firmy Unamos Culturas, organizatorow Letniego Festiwalu
Filmowego ,,Polowka”, wykonali, pod opieka pracownikow Katedry, ttumaczenia na jezyk
polski napiséw do czterech filmow latynoamerykanskich.

Studenci 1 pracownicy Katedry Filologii Stowianskiej co roku organizuja kilka
wydarzen promujacych kulture, histori¢ 1 zabytki krajéw potudniowostowianskich (piknik
stowianski, Festiwal Dni Bulgarii, Swiatowe Dni Kultury Stowenskiej, $wieto Cyryla i
Metodego, prezentacje grupy rekonstrukcyjnej) oraz wspolpracuja m.in. z redakcja todzkiego
kwartalnika ,,Tygiel Kultury”, dzigki czemu, jako praktykanci, maja mozliwos¢ udziatu w
pracach redakcyjnych, korektorskich i translatorskich, a takze zamieszczania wlasnych tekstow
1 uczestnictwa w (wyjazdowych) promocjach zeszytéw ,,narodowych” (stowianskich). Instytut
Rusycystyki organizuje spotkania z przedstawicielami rosyjskiej kultury i wydarzenia
promujace rosyjska kultura wsrod milodziezy szkolnej, patronuje Ogdlnopolskiemu
Festiwalowi Piosenki Rosyjskiej w Lodzi, w swej siedzibie organizuje prezentacje
udostegpniajac wszystkim chetnym ,,Gabinet russkogo mira”.

Katedra Filologii Klasycznej prowadzi rdéznorodne, szeroko zakrojone dziatania
promocyjne, ktérych celem jest popularyzacja wiedzy o antyku. Wskaza¢ w tym wzgledzie
mozna m.in. przygotowywane corocznie przez cztonkow studenckiego kota naukowego pokazy
I prezentacje eksponowane podczas todzkiego Festiwalu Nauki, Techniki i Kultury oraz
Pikniku Naukowego UL, organizacje otwartej dla szerokiej publicznosci ,,Antycznej Nocy
Literatury” w Palacu Poznanskich (11. 03. 2016), obchody XI Europejskiego Festiwalu Laciny
1 Greki ,,Odyseja 24” na Wydziale Filologicznym UL (24. 03. 2017), na ktore zlozylo sie
performatywne odczytanie fragmentow V ksiegi Odysei w 8 jezykach oraz przedstawiona
przez studentdw inscenizacja dramatu satyrowego ,Nauzykaa”, cykl comiesiecznych
wyktadow w pubie ,Biblioteka” na temat mysli Platona i1 jej recepcji w religii 1 kulturze
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chrzescijanskiej (rok akad. 2013/2014). W ramach projektu Skills eNgage ,,Kulturowe
dziedzictwo Antyku $rédziemnomorskiego”, realizowanego w roku 2015, stworzono 5
edukacyjnych gier planszowych nawigzujacych do kultury starozytnej Grecji i Rzymu, ktore
wykorzystane zostaly w trakcie Festiwalu Nauki, Nocy z Filologig i Pikniku Naukowego UL a
obecnie stuzg jako narzedzie edukacyjne w dyspozycji jednostki, za$§ dla licealistow
zorganizowano warsztaty poswiecone ,reinkarnacji”’ antycznych postaci literackich i
mitycznych w polskiej literaturze i teatrze, potaczone z konkursem na esej zwigzany z tematyka
warsztatow. Ponadto dla mlodziezy szkolnej zorganizowano konkursy plastyczne, konkurs na
projekt audiowizualny lub gre komputerowa/aplikacj¢ multimedialng pt. ,,Antyk: reaktywacje”,
ktéry dotyczyt rekontekstualizacji fabul mitoéw antycznych, konkurs na projekt kolekcji mody
inspirowanej moda antyczng, a dla uczestnikow ,,uniwersytetu trzeciego wieku” konkurs
krzyzéwek, szarad i rebuséw zwigzanych ze sztuka, literaturg i mitologia starozytng. Dla szko6t
cyklicznie organizowany jest takze Miedzyszkolny Konkurs Jezyka Lacinskiego (VI edycja w
roku 2017) oraz Miedzyszkolny Konkurs Zywej Laciny (IV edycja w roku 2017), stale (od
roku 2008) sprawowany jest patronat nad klasami humanistycznymi VIII LO im. Adama
Asnyka w Lodzi.

Wspodlpraca z  otoczeniem  spoteczno-gospodarczym  znajduje  takze swoje
odzwierciedlenie w procesie modyfikacji programu i tresci ksztatcenia. Do programu studiow
magisterskich filologii romanskiej wprowadzono zaj¢cia z przekladu audiowizualnego,
realizowane przez praktyka zawodu i wilasciciela firmy Studio Lingua. Konsultacje z firmami
Infosys 1 HP oraz z agencjami tlumaczen wptyngty na ksztalt programu studiow
italianistycznych, przygotowywanych w ramach projektu strukturalnego ,,Ksztalcenie kadr na
potrzeby rynku flexicurity i gospodarki opartej na wiedzy — oferta kierunkéw humanistyczno-
spotecznych UL” (1/POKLK/4.1.1.2010). W kolejnych latach konsultacje z tlumaczami
przysiegltymi 1 specjalistycznymi  zaowocowaly stworzeniem modutow  ksztalcenia
nakierowanych na jezyki specjalistyczne (ekonomii, handlu, informatyki, prawa) 1
opracowaniem odpowiednich materialow dydaktycznych, a takze wprowadzeniem zajgé
ksztatcagcych kompetencje translatorskie (Przedsigbiorstwo i1 handel we Wtoszech). Pod
wplywem sugestii ze strony czlonkéw Rady Biznesu 1 Pracodawcow (w szczego6lno$ci
przedstawicieli firmy Ceri International) w tresciach ksztatcenia kursu praktycznej nauki jezyka
hiszpanskiego w szerszym zakresie uwzgledniono jezyk biznesowy (zwlaszcza handlu i listow
formalnych), za$ udzial pracownikéw Katedry Filologii Hiszpanskiej w pracach eksperckich 1
recenzenckich, a studentéw w procesie standaryzacji maturalnych arkuszy egzaminacyjnych z
jezyka hiszpanskiego, zaowocowaly szerszym uwzglednieniem w programie ksztatcenia pracy
z tekstami o zroéznicowanym charakterze (publicystyczne, techniczne, literackie, itd.).
Konsultacje pracownikéw Katedry Filologii Stowianskiej z otoczeniem gospodarczym
doprowadzily do wprowadzenia do planu studiow slawistycznych przedmiotu Jezyk w
turystyce oraz kursu jezyka rosyjskiego (w odpowiedzi na postulaty formy Infosys). Instytut
Rusycystyki, w wyniku rozméw przeprowadzonych z pracownikami Os$rodka Szkolno-
Wychowawczego dla Dzieci Stabowidzacych i Niewidomych nr 6 w Lodzi, w ktorym studenci
specjalizacji nauczycielskiej odbywaja praktyki, wprowadzit do tresci programowych praktyk
opiekunczo-wychowawczych tematyke wykorzystywania roznorodnych metod i nowoczesnych
technologii w pracy z uczniami ze szczeg6lnymi potrzebami edukacyjnymi, wynikajacymi z
ograniczen zdrowotnych (dysfunkcjami wzroku, stuchu, zaburzeniami na tle psychicznym).
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Pod wpltywem rozmoéw z przedsigbiorcami m.in. z Lodzkiej Izby Przemystowo-Handlowej
nauczanie jezyka rosyjskiego w biznesie ujat w odpowiednie bloki tematyczne (organizacja i
zasady dziatania przedsigbiorstw, strategie marketingowe podmiotow gospodarczych,
komunikacja biznesowa oraz dokumentacja i korespondencja), a do treSci programowych
wlaczyt zagadnienia z dziedziny logistyki oraz prace z autentycznymi dokumentami w trakcie
nauki opracowywania biznes-planéw. Organizowane przez Katedr¢ Filologii Klasycznej
wydarzenia i akcje promujace wiedze o antyku, a w szczegolnosci udziat w nich studentow
Katedry, w okreslonym stopniu determinujg zakres uwzgledniania w procesie nauczania tresci,
ktore zwigzane sa z charakterem i tematyka poszczegolnych wydarzen, a takze wptywaja na
sposob ksztattowania okreslonych umiejetno$ci i kompetencji spolecznych, zwigzanych z
przygotowaniem wystapien, prezentacji i inscenizacji, z potrzebg kreatywnosci, pracy w grupie
i wlasciwym rozpoznaniem oczekiwan odbiorcow, przyjeciem odpowiedzialnosci za
powierzone zadania, i in.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Wysoka ocena wspolpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w procesie
ksztatcenia wynika z szerokiego zakresu i1 wszechstronno$ci tej wspolpracy, jej dobrej
organizacji 1 formuly, ktora, uwzgledniajac specyfike poszczegolnych specjalnosci, umozliwia
skuteczne korygowanie programéw i tresci ksztalcenia w kierunku zgodnym z potrzebami
rynku pracy oraz oczekiwaniami i ambicjami edukacyjnymi studentow. Przyjety model
wspotpracy pozytywnie wplywa takze na osigganie przez studentdw zakladanych efektow
ksztatcenia, w szczeg6lnosci na nabywanie przez nich specjalistycznej wiedzy, umiejgtnosci
zawodowych 1 kompetencji spotecznych.

Dobre praktyki

e zachowanie rownowagi migdzy wspoOlpracg z otoczeniem spoleczno-gospodarczym
zinstytucjonalizowang na poziomie Wydziatu, w postaci Rady Biznesu i Pracodawcow,
a indywidualnymi inicjatywami podejmowanymi w tym zakresie przez jednostki
prowadzace poszczegdlne specjalnosci studiow;

e docenianie roli wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym i duza o nig dbatos¢
Wiladz Wydzialu, przejawiajace si¢ m.in. w ustanowieniu Prodziekana WF ds.
naukowych 1 wspolpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, Petnomocnika
Dziekana ds. kontaktéw z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, Petnomocnika
Dziekana ds. wspotpracy ze szkotami, oraz odpowiednich koordynatorow w
jednostkach prowadzacych poszczegdlne specjalnosci;

e podejmowanie przez Wydziat inicjatyw wlasnych, zacie$niajacych wspotprace z
otoczeniem spoltecznym, oraz angazowanie si¢ w zewnetrzne (miejskie, regionalne)
wydarzenia o charakterze popularno-naukowym i promocyjnym;

e szeroki zakres wspotpracy ze szkotami.
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Zalecenia

e Rozwazenie mozliwosci (szerszego) wykorzystania wspolpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym dla opracowania wspolnych projektow badawczych,
angazujacych, oprécz pracownikéw Wydziatu, takze studentow.

Kryterium 6. Umiedzynarodowienie procesu ksztalcenia
Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 6

Umi¢dzynarodowienie procesu ksztalcenia realizuje si¢ poprzez: aktywne uczestnictwo
studentow 1 pracownikOw w programie Erasmus+, wspolprace naukowa z os$rodkami
zagranicznymi, organizowanie wspdlnych konferencji naukowych, wspotredagowanie z
autorami  zagranicznymi  monografii  zbiorowych. Niewatpliwie glowng role w
umiedzynarodowieniu procesu ksztatcenia petni program Erasmus+. Jest on pod szczegdlnie
staranng opiekg wiadz Wydzialu i obejmuje: wyjazdy pracownikdéw na zajecia do osrodkdéw
zagranicznych (w latach 2014-2017 byto 118 takich wyjazdow), zajecia goscinne pracownikow
uczelni zagranicznych (42 przyjazdy), wyjazdy studentow (301 wyjazdow) i przyjmowanie
studentow zagranicznych (29 przyjazdow). Z liczb tych wynika znaczna przewaga wyjazdow
nad przyjazdami, zwlaszcza w odniesieniu do studentow; jednak z uwagi na fakt, ze czgsciowo
w zajeciach na specjalnosciach neofilologicznych uczestnicza studenci, ktérzy przyjechali na
filologi¢ angielska badZ polska, podane dane moga nie by¢ doktadne. Liczba o$rodkéw
zagranicznych, realizujgcych wymiane studentéw i pracownikdOw w ramach programu
Erasmus+, przekracza 30. W realizacji programu Erasmus+ uczestnicza w mniej wigcej
rownym stopniu wszystkie specjalnosci filologiczne bedace przedmiotem oceny. W trakcie
hospitacji zaje¢ stwierdzono uczestnictwo w zajgciach studentow, ktorzy przyjechali w ramach
programu Erasmus+ i zostali wlaczeni do polskiej grupy.

Inng, mniej intensywnie praktykowang forma wymiany mi¢dzynarodowej jest program

Mobility Direct, w ramach ktérego zawarto umowy dwustronne z uczelniami z obszaru
poradzieckiego, np. z uniwersytetami w Kazaniu i Smolensku.
W obu opisanych programach migdzynarodowych nastgpuje wymiana dostgpnych miejsc
migdzy specjalno$ciami na Wydziale, co pozwala maksymalnie wykorzysta¢ istniejace
mozliwo$ci. Sg tez przypadki zglaszania si¢ na zajecia studentow, ktorzy przybyli na inne
wydziaty uniwersytetu. Obstuga merytoryczna wymiany w ramach programu Erasmus+ jest
realizowana przez powolywanie koordynatora wydzialowego oraz koordynatorow
kierunkowych, ktérych zadania 1 obowiazki reguluje odnos$ny dokument. Wazna forma
wsparcia wymiany miedzynarodowe] jest powotanie na Wydziale specjalnej komorki
administracyjnej — biura ds. obstugi studentéw zagranicznych, sprawujacego takze piecze nad
wyjazdami studentow Wydziatu.

Poza wspomnianymi wyzej programami wymiany Wydziat zawarl z partnerami
zagranicznymi kilkanascie uméw dwustronnych o wspotpracy naukowej, w wyniku ktérych
realizowano wspodlne projekty badawcze, organizowano wspdlnie konferencje naukowe,
przygotowano do druku i wydano wspolne publikacje. Lodzkie srodowisko filologiczne
odwiedzili z wykladami go$cie zagraniczni, wérdd ktérych znalazly si¢ wybitne postacie
wspotczesnej humanistyki: Umberto Eco, Giuliano Montaldo.

W okresie 2014-2017 zorganizowano wspolnie z osrodkami zagranicznymi kilkanascie
konferencji naukowych. Kolejng formg umi¢dzynarodowienia jest udziat w kilku wspdlnych
projektach badawczych, takze finansowanych z grantow zagranicznych. Realizowane sa takze
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inne formy wspotpracy miedzynarodowej: wydanie monografii zbiorowej we wspotredakcji z
partnerami zagranicznymi, wydanie monografii w wydawnictwie zagranicznym (Peter Lang),
zatrudnianie visiting profesorOw z =zagranicy. Bardzo ciekawg formg jest prowadzenie
przewodow doktorskich w systemie cotutelle — odbyto si¢ juz 6 obron takich doktoratow.
Niekiedy ponadto studenci odbywaja praktyki zawodowe u partnerdw zagranicznych (glownie
w krajach stowianskich).

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Kryterium umigdzynarodowienia procesu ksztatcenia jest spelnione w stopniu wysokim.
Mocng strong jest bardzo aktywny i1 rownomierny pomiedzy specjalno$ciami udziat w
programach wymiany mi¢dzynarodowej, a ponadto roéznorodno$¢ form wspolpracy
mi¢dzynarodowej. Stabych stron nie stwierdzono.

Studenci majg mozliwos¢ skorzystania z szerokiej oferty wyjazdow zagranicznych na

studia oraz praktyki w ramach programéw mobilnosciowych. Wysoki standard opieki
koordynatoréw i ich zaangazowanie w promocje wyjazdow zachgca studentow Wydziatu do
udziatu w wielu wyjazdach 1 projektach o charakterze migdzynarodowym. Studenci Wydzialu
czuja si¢ dobrze przygotowani do udziatu w programach mobilnosciowych np. Erasmus + czy
programie zorientowanym na wyjazdy do bytych panstw ZSRR ( Mobility Direct). Efektem
tego jest wysoka liczba wyjazdow, a takze przyjazdow. Na Wydziale kazda specjalnos¢ ma
wlasnego koordynatora zajmujacego si¢ studentami zar6wno polskimi, jak i przyjezdzajacymi
do Polski. Studenci przyznali, Z opieka ta jest na bardzo wysokim poziomie

Podczas spotkania z ZO PKA studenci wyrazili duze zadowolenie z szerokiej oferty,
jaka oferuje im Wydziat w ramach programu Erasmus+. Wydzial proponuje wyjazdy do
panstw powigzanych ze specjalno$ciami, co pozwala na bezposredni kontakt z nauczanymi
jezykami. Jako argument duzego =zainteresowania wymiang mi¢dzynarodowa studenci
przedstawiali mozliwos¢ pobierania nauki w zagranicznych osrodkach, a takze mozliwosci
kontynuowania ksztalcenia za granica lub przyszlej pracy zawodowej za granica. Oferta
proponowanych umoéw jest bardzo szeroka. Wydzial pozwala realizowaé przedmioty takze
studentom przyjezdzajacym z innych jednostek UL. Waznym elementem integracji jest fakt, iz
zagraniczni studenci realizujg program wraz z polskimi.

Dobre praktyki

e Zwraca uwage rzadko spotykane na polskich uczelniach prowadzenie przewodow
doktorskich w systemie cotutelle. Na uznanie zastuguje ponadto realizacja wspdlnych
projektow badawczych finansowanych z grantow zagranicznych.

Zalecenia

Brak

Kryterium 7. Infrastruktura wykorzystywana w procesie ksztalcenia

7.1. Infrastruktura dydaktyczna i naukowa
7.2. Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne
7.3. Rozwdj i doskonalenie infrastruktury
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Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 7

7.1.

Od lipca 2014 roku Wydziat Filologiczny dysponuje nowym budynkiem o powierzchni
blisko 20 tys. m? Na czterech sposrod szesciu kondygnacji znajduja si¢ pomieszczenia
przeznaczone dla celow dydaktycznych. Jest wsrod nich 117 sal dydaktycznych mogacych
pomiesci¢ od 16 do 48 studentow. Wszystkie wyposazone sg w projektory lub telewizory z
mozliwoscig podigczenia komputera. Internet za posrednictwem Wi-Fi dostgpny jest w caltym
budynku. Ponadto w budynku znajduje si¢ 5 pracowni komputerowych (kazda wyposazona w
26 komputerow 1 projektor), 6 pracowni multimedialnych (z ktorych jedna wyposazona jest
dodatkowo w kabiny do thumaczen symultanicznych), sala kinowa dla 54 os6b, studio radiowe
pozwalajace na nagrywanie i obrobke techniczng materiatu dzwigkowego oraz 4 aule
mieszczace od 120 do 450 osob. W gmachu dziata system zarzadzania salami online,
umozliwiajacy personelowi administracyjnemu przydzial sal na potrzeby poszczegolnych
specjalnosci w zaleznos$ci od wymagan zwigzanych z programem ksztalcenia i liczebno$ci grup
studenckich. Kontrole nad prawidtowoscig funkcjonowania infrastruktury technicznej sprawuje
obsluga informatyczno-techniczna. Bezpieczenstwo zapewnia nowoczesny system
zabezpieczenia spetniajacy wszelkie wymogi BHP oraz okresowo przeprowadzane szkolenia 1
prébne alarmy. Budynek jest przystosowany do potrzeb 0sob z niepelnosprawnosciami. Dwie z
czterech wind umozliwiaja wjazd woézkiem, ciggi komunikacyjne i wejscia do pomieszczen sg
szerokie 1 pozbawione progdéw. Na kazdym pietrze znajduje si¢ toaleta z udogodnieniami dla
0sOb niepelnosprawnych. Do$¢ trudng orientacje¢ w budynku utatwia dobrze widoczne,
kolorowe oznakowanie. Zyciowe i socjalne potrzeby studentow zaspokaja stotéwka czynna w
godz. 10-18, sklepik, dwa punkty gastronomiczne oraz automaty z napojami. Jest tez
wydzielona strefa rekreacyjna oraz szatnia. Na zewnatrz znajduje si¢ przeznaczony dla
studentow parking ze stanowiskami dla 0sob niepelnosprawnych i ze stojakami na rowery.

7.2.

Zaplecze biblioteczne dla studentéw ocenianego kierunki stanowi nowoczesna
biblioteka wydziatowa mieszczaca si¢ w budynku Wydziatu Filologicznego. Jej zasoby licza
ponad 25 tys. woluminéw. Dysponuje czytelnia na 90 miejsc 1 15 stanowiskami
komputerowymi, czego 6 z ogélnym dostgpem do Internetu i 9 z dostgpem do katalogu (w tym
1 dla os6b z niepelnosprawno$ciami). Ponadto czytelnicy korzysta¢ moga z kserografu. W
zasobach bibliotecznych znajduje si¢ szeroki wybdr ksigzek i czasopism, ktore powigzane sa
tematycznie z obszarami badan prowadzonych w jednostce oraz z treSciami ksztalcenia
realizowanego na ocenianym kierunku. W trakcie spotkania ze studentami potwierdzona
zostala dostepnos$¢ publikacji wskazana w sylabusach zaje¢ oraz gotowo$¢ nauczycieli
akademickich do ewentualnego wsparcia bibliograficznego w  odniesieniu  do
przygotowywanych przez studentow prac dyplomowych i innych. Potwierdzony tez zostat ze
strony pracownikow ich wplyw na zakup publikacji i mozliwo$¢ uzyskania §rodkdw na
wzbogacenie zasobow bibliotecznych. Okres oczekiwania na ksigzki z magazynu wynosi
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jedynie kilka badz kilkanascie minut. Wydzielony ksiggozbidr podreczny z wolnym dostgpem
do ksiazek uwzglednia podziat na poszczegdlne specjalnosci prowadzone w ramach kierunku i
zapewnia szybki dostgp do podstawowych opracowan i tekstow zrodtowych w odniesieniu do
kazdej z nich. W oddzielnym miejscu przechowywane sa ksigzki przeznaczone do
wypozyczania na zajecia. Biblioteka oferuje takze dostep do elektronicznych baz czasopism i
platform informacyjnych. Wraz biblioteka gtowng UL tworzy jednolity elektroniczny system
biblioteczno-informacyjny. Bezpieczenstwo zbiorow gwarantuje system zabezpieczajacy
RFID.

7.3.

Rozwd¢j 1 doskonalenie infrastruktury dydaktyczno-badawczej jednostki w duzym
stopniu opiera si¢ na monitoringu i uwzglednianiu potrzeb sygnalizowanych przez studentow 1
wyktadowcow. Na Wydziale przeprowadzana jest wsrod studentow ankieta oceniajaca
infrastrukture. W jej wyniku poprawiona zostata dostepnos¢ do Internetu na terenie budynku
oraz urzadzono strefe rekreacyjng dla studentow. Katedry i1 zaktady Wydzialu, prowadzace
ksztalcenie w ramach poszczegdlnych specjalnosci, dysponujg rosngcymi funduszami
przeznaczanymi na zakup ksigzek uznanych przez ich pracownikow za najbardziej pozadane.
Pozyskuja takze publikacje w oparciu o wymiany z krajowymi i zagranicznymi os$rodkami
badawczymi, w drodze zakupu ze $rodkéw przeznaczonych na finansowanie projektow
badawczych oraz w charakterze darowizn uzyskiwanych od partnerow zewnetrznych, w tym
zagranicznych. Biblioteka wkrotce ma zosta¢ doposazona w skaner. Planowany jest rowniez
zakup wysokiej klasy wyposazenia laboratorium jezykowego; wedlug deklaracji wiadz
Wydziatu niezbedna na ten cel kwota zabezpieczona jest w budzecie 1 przygotowywany jest
przetarg na zakup 1 montaz odpowiedniego sprzgtu. W dalszej perspektywie rozwaza sig
pozyskanie od miasta niewielkiego terenu przylegajacego do budynku Wydzialu w celu
urzadzenia tam strefy rekreacyjnej i dydaktycznej na wolnym powietrzu.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

W stosunku do wynikéw oceny infrastruktury dydaktycznej i naukowej w toku
poprzedniej wizytacji PKA jednostka poczynita kolosalny postep. W chwili obecnej baza
lokalowa, jej wyposazenie, w tym zasoby biblioteczne, oraz kompozycja wystroju
architektonicznego zapewniaja komfortowe warunki dla prowadzenia efektywnych badan
naukowych i procesu dydaktycznego. Infrastruktura dydaktyczna i naukowa jednostki w
odniesieniu do ocenianego kierunku i jego specjalno$ci w pelni umozliwia realizacj¢ programu
ksztatcenia i osiagnigcie przez studentdw zaktadanych efektow ksztatcenia. Zapewnia im takze
mozliwo$¢ prowadzenia badan naukowych, przygotowanie do ich prowadzenia lub udziat w
nich. Rozmiar bazy dydaktycznej i naukowej stuzacej realizacji procesu ksztatcenia odpowiada
liczebnos$ci studentdéw. Infrastruktura spelnia wymogi bezpieczenstwa okre§lone w przepisach
BHP, a takze umozliwia osobom z niepelnosprawno$ciami dostep do sal dydaktycznych,
pomieszczen administracyjnych 1 zaplecza sanitarnego oraz zapewnia im petne uczestnictwo w
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procesie ksztalcenia, przygotowanie do prowadzenia badan i udzial w badaniach, a takze
korzystanie z technologii informacyjno-komunikacyjnej.

Jednostka zapewnia studentom, w tym takze niepelnosprawnym, pelny dostep do
zasobow Dbibliotecznych, informacyjnych 1 edukacyjnych, ktore nalezycie uwzgledniajg
literatur¢ zalecang w sylabusach zaje¢. Zasoby te sg dostosowane tematycznie i jezykowo do
potrzeb wynikajacych z realizacji procesu ksztalcenia 1 umozliwiajg studentom osigganie
zaktadanych dla ocenianego kierunku efektow ksztalcenia, w tym takze efektow w zakresie
poglebionej wiedzy oraz umiejetnosci badawczych i kompetencji spotecznych niezbednych dla
prowadzenia badan.

Infrastruktura Wydziatu podlega monitoringowi i jest konsekwentnie rozwijana i
doskonalona. W procesie tym udzial maja studenci i pracownicy jednostki, ktérych opinie i
postulaty brane sg pod uwage przy podejmowaniu decyzji dotyczacych zar6wno poprawy bazy
technicznej, jak 1 wzbogacania zasobow bibliotecznych i1 edukacyjnych.

Dobre praktyki

e Dobre zarzadzanie infrastrukturg dydaktyczng i naukowa Wydziatu.

Zalecenia

o Konsekwentna realizacja zaplanowanych inwestycji w zakresie doskonalenia
infrastruktury i bazy dydaktycznej.

Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie w procesie uczenia si¢ i osiggania
efektow ksztalcenia

8.1. Skuteczno$¢ systemu opieki i wspierania oraz motywowania studentéw do osiggania
efektow ksztatcenia
8.2. Rozw0j 1 doskonalenie systemu wspierania oraz motywowania studentow

Analiza stanu faktycznego i ocena speknienia kryterium 8
8.1.

Podczas spotkania z ZO PKA studenci wskazali na elementy znaczacego wsparcia ze
strony jednostki, ktore w ich opinii stanowig dobre normy, przekazywali rowniez informacj¢ na
temat spraw wymagajacych doskonalenia. Podczas wizytacji ZO PKA dostrzegl problem z
dziatalnoscig wydziatowego samorzadu studenckiego. Wskaza¢ nalezy, ze osoby bedace
obecnie czlonkami samorzadu nie zostaly wybrane w ramach powszechnych wyborow.
Podczas spotkania z ZO PKA Samorzad przyznat, ze rozpoczal swoja dziatalnos$¢ od listopada
2017 roku.

Trzeba réwniez zauwazyé, ze ogdét studentdéw wizytowanego kierunku nie ma
kompletnej wiedzy na temat mozliwosci dziatania w ramach samorzadu studenckiego (nie
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wiedza, ze powinny odbywaé si¢ wybory, nie znaja mozliwosci wpltywu przedstawicieli
studentéw na procesu doskonalenia jako$ci ksztatcenia czy zmiany w programach studiow).
Przyczyna takiego stanu rzeczy jest — o czym przekonywano ZO - brak zainteresowania tego
typu dziatalno$cia w spotecznosci studenckiej Wydziatu. Nalezy  podkresli¢, ze nie
stwierdzono, by wydziat utrudniat wybor lub funkcjonowanie reprezentacji studenckie;.
Tymczasem wskazane byloby przeprowadzenie we wspotpracy z uczelnianymi strukturami
samorzadu studenckiego akcji promujacej prace samorzadu studenckiego. Warto, by Wtadze
Jednostki oraz poszczegélnych Instytutow udzielity studentom odpowiedniego wsparcia
merytorycznego oraz pomocy W organizacji struktur (co nie jest tozsame z ingerencja w
decyzyjnos¢ gremidow studenckich) i promowaniu idei samorzadnosci.

Podczas spotkania z ZO PKA studenci wyrazili zadowolenie z opieki naukowej i
dydaktycznej oferowanej im przez Wydziat Filologiczny UL. Z punktu widzenia ZO jest to
kompleksowe wsparcie w procesie uczenia si¢ 1 osiggania efektow ksztalcenia. Studenci
kierunku Filologia moga liczy¢ na pomoc ze strony kadry naukowo-dydaktycznej.
Nauczyciele akademiccy sg dostepni podczas dni i godzin wyznaczonych na konsultacje.
Podczas spotkania z ZO PKA studenci stwierdzili, ze istnieje mozliwo$¢ umdwienia si¢ na
dodatkowe konsultacje poprzez poczte elektroniczng. Studenci dodali, ze nauczyciele
akademiccy w razie potrzeby zostajg takze po wyznaczonych godzinach. Studenci wyrazili
bardzo pozytywne opinie odnoszace si¢ do zaangazowania nauczycieli akademickich zar6wno
w trakcie zaje¢, jak 1 na konsultacjach czy tez w ramach pracy két naukowych.
W szczegolnych przypadkach istnieje mozliwos$¢ korzystania z pomocy tutora. Zazwyczaj z tej
formy korzystaja studenci z niepelnosprawnosciami badz studenci borykajacy si¢ z problemami
w nauce. Aby skorzysta¢ z takiej formy pomocy nalezy ztozy¢ wniosek do Wiadz Wydziatu.
Studenci maja mozliwo$¢ skorzystania z systemu Indywidualnej Organizacji Studiow, a takze
w celu poszerzenia programu dydaktycznego istnieje mozliwo$¢ uzyskania zgody na
Indywidualny Program Studiow. Z punktu widzenia studentoéw wybor opiekuna pracy
dyplomowej jest sprawiedliwy. Przed zapisaniem na seminarium dyplomowe odbywaja si¢
konsultacje, podczas ktorych studenci zapoznaja si¢ z tematyka prac poszczegdlnych
opiekunow. Na tej podstawie podejmuje si¢ wspotprace. Studenci stwierdzili, ze wsrod
opiekunow wystepuje duze zaangazowanie w proces pisania pracy dyplomowej. Podczas
spotkania z ZO studenci wyrazali zastrzezenia odnosnie funkcjonowania Centrum Obstugi
Studenta (poczucie, iz od pracownikow zajmujacych si¢ wizytowanym kierunkiem otrzymuja
»czastkowe” informacje czy zwracanie si¢ do studentdéw w sposdb nieodpowiedni) oraz fakt
notorycznych kolejek. Uwazaja, ze wprowadzony system ,,wirtualnej” kolejki usprawni prace
Dziekanatu. Natomiast zaletg wizytowanego kierunku jest to, ze program studiow dostgpny
jest na stronie internetowej jednostki, a karty przedmiotow prezentowane sg Studentom na
pierwszych zajeciach w semestrze, stajac si¢ odpowiednim zrodlem informacji o procesie
ksztatcenia. Dodatkowo sylabusy sa dostepne za posrednictwem systemu USOS. Studenci
podkreslili wazng role sylabuséw w procesie osiggania zaktadanych efektow ksztalcenia ze
wzgledu na zawarte w nim tresci dotyczace poszczegélnych przedmiotow. Znajduja si¢ w nich
informacje o zasadach i formie zaliczenia modutu, a takze wykaz wymaganej i zalecanej
literatury. Studenci wyrazili pozytywna opini¢ dotyczacg poszczegdlnych przedmiotow
wskazujac, ze poszerzaja ich kompetencje zawodowe przez co nie majg trudnosci ze
znalezieniem zatrudnienia. W trakcie rozmowy studenci zaznaczyli, ze pomocne dla
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osiggniecia zakladanych efektow ksztatcenia jest udostgpnianie materialdow pomocniczych
przez nauczycieli akademickich. Sa to dodatkowe publikacje, prezentacje, skrypty czy
¢wiczenia. Materiaty te zazwyczaj przekazywane sg droga elektroniczng. Studenci przyznali, ze
niektore przedmioty realizowane sg przy uzyciu technik ksztatcenia na odleglos¢. Wydziat
korzysta z internetowej platformy Moodle, dzigki ktorej niektére zajecia moga odbywac sie
zdalnie. Dodatkowym atutem platformy jest mozliwos¢ przesytania dodatkowych materiatlow
przez nauczycieli akademickich. Studenci wyrazili pozytywne opinie odnoszace si¢ do tego
elementu procesu ksztatcenia na wizytowanym kierunku.

Na wydziale aktywnie dzialaja kota naukowe. Ich przedstawiciele wyrazili bardzo
pozytywne opinie co do wsparcia i wspoOlpracy z Wiladzami Uczelni, kadrag naukowo-
dydaktyczng oraz administracja wydziatu. Studenci realizujg szereg projektow zaréwno
wewnatrz Wydziatu jak i przy wspotpracy podmiotéw zewnetrznych. Sg organizatorami wielu
wydarzen, uczestniczg w konferencjach naukowych, biorg udziat w badaniach naukowych oraz
wydaja wilasne publikacje. Przedstawiciele kot naukowych wyrazili pozytywna opini¢
dotyczaca wsparcia ich dziatalnosci przez Wiadze Wydziatu. Jako najwazniejsze wymienili
wsparcie merytoryczne przy prowadzonych projektach i badaniach naukowych, a takze
wsparcie finansowe ich dziatalnos$ci. Finansowane dzialalno$ci kot odbywa si¢ na podstawie
sktadanych wnioskow.

Uczelnia zapewnia kompleksowe wsparcie osobom niepetnosprawnym poprzez
indywidualizacje¢ procesu ksztalcenia w zaleznos$ci od potrzeb studentow. Moga oni rowniez
liczy¢ na wsparcie tutorow.

Studenci wiaczani sg takze w projekty organizowane przez Akademickie Biuro Karier.
Biorg udzial w targach organizowanych na Wydziale, a takze organizuja wydarzenia z
podmiotami wspolpracujacymi z Biurem Karier. Dzigki takiej aktywnos$ci sa w stanie
przygotowa¢ si¢ do wymagan stawianych przez firmy zainteresowane wspolpraca z
absolwentami jednostki. Moga korzysta¢ z bazy danych dotyczacych praktyk i stazy, jakie
oferuje ten podmiot.

Studenci maja mozliwos¢ ubiegac si¢ o swiadczenia przyznawane z funduszu pomocy
materialnej. Podczas spotkania z ZO studenci podkreslili, Ze system przyznawania stypendiow
jest im znany, maja dostgp do regulaminu przyznawania pomocy materialnej, za§ wyptaty
realizowane sg bez opdznien. Dodatkowa formg wsparcia jest uczelniany konkurs grantowy, w
ktérym udzial biorg studenci kierunku filologia. Laureaci mogg otrzymaé¢ dofinansowanie do
ztozonego pomystu. Kilku obecnych na spotkaniu studentow potwierdzitlo otrzymanie
nagrody. Studenci chetni do skorzystania z tej mozliwosci musza zlozy¢ odpowiednie
dokumenty wraz z opinig promotora badz innego nauczyciela akademickiego. Moga ubiegac
si¢ o dofinansowanie projektu, publikacji badz innej formy aktywnosci naukowej. Konkurs
rozstrzygany jest przez ogolnouczelniang kapitute. Zdaniem studentow forma wsparcia wplywa
na nich motywujaco i chetnie biorg udzial w konkursie grantowym.

8.2.
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System wspierania i motywowania studentéw jest waznym elementem dziatalnos$ci
Wydzialu. Istotnym przedsigwzigciem W zakresie monitorowania oraz wspierania i
doskonalenia systemu opieki oraz oceny kadry ksztalcacej studentow jest ankietyzacja zajgé
dydaktycznych. System ankietyzacji jest bardzo rozbudowany. Pierwszej oceny dokonuje si¢
przed rozpoczeciem edukacji. Ma ona okresli¢ poziom wiedzy osoby rozpoczynajacej studia na
Wydziale. Na zakonczenie kazdego modutu wykonuje si¢ dwie ankietyzacje. Jedna dostepna
jest w systemie USOS, dzigki temu studenci mogg ja wypelnia¢ zdalnie, druga zas jest ankieta
papierowa. Nauczyciele akademiccy udostepniajg ja studentom do wypelnienia na ostatnich
zajeciach. Wnioski 1 podsumowanie ankiet dokonuja kierownicy instytutow. W sktad Komisji
ds. Jakos$ci Ksztatcenia wchodzi jeden student, ktory moze uczestniczy¢ w pracach zespotu. Do
jej zadan nalezy ewaluacja procesu ankietyzacji, monitorowanie zachodzacych zmian i
przygotowywanie zmian w programach studiow. Studenci nie majg poczucia, ze sg w pelni
informowani o wynikach przeprowadzonego procesu ankietyzacji.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Jednostka realizuje wszystkie zadania zwigzane z opiekg i wsparciem studenta w jego

procesie ksztalcenia w sposob odpowiedni. Dziatania majg charakter kompleksowy,
uwzgledniajg zréznicowane potrzeby réznych grup studentow.
Studenci moga liczy¢ na zaangazowanie kadry dydaktycznej wizytowanego kierunku.
Nauczyciele akademiccy dostepni sg podczas dyzurdéw, a takze wspieraja studentow podczas
zaistnienia indywidualnych problemow. Uczelniane Biuro Karier podejmuje szereg dziatan,
majacych na celu aktywizacje studentow w celu zdobywania kompetencji niezbednych na
rynku pracy oraz posredniczy 1 pomaga w pozyskiwaniu praktyk i1 stazy dla studentow.
Podejmowane s3 inicjatywy wspolnie z lokalnymi przedsigbiorcami 1 korporacjami, dzigki
czemu studenci Wydzialu sg skutecznie wspierani w poszukiwaniu zatrudnienia jeszcze w
trakcie studiow. Dla studentéw organizowane sg rozne wydarzenia, takie jak: targi pracy,
szkolenia 1 wyktady z pracodawcami.

Na wsparcie moga liczy¢ réwniez kota naukowe, ktérych czlonkowie wielokrotnie
podczas wizytacji zaznaczali zaangazowanie Wtadz Wydziatu i opiekunéw w ich prace.
Studenci majg mozliwo$¢ oceny procesu dydaktycznego w trakcie studiéw, co wplywa na jego
doskonalenie 1 dopasowanie do potrzeb studentow. Duze problemy z dzialalno$cig ma
natomiast samorzad studencki, ktory od kilku lat praktycznie nie funkcjonuje. Jednostka
wspolnie zapewne z uczelnianym samorzadem studenckim powinna prowadzi¢ dziatania
zachecajace studentow do aktywno$ci w odpowiednich organach samorzadu studenckiego.

Studenci wskazali rowniez na niedociggnigcia W pracy dziekanatu. Stabsza strong
systemu wsparcia studentow jest jego monitorowane. Cyklicznej studenckiej ewaluacji podlega
jedynie dziatanie dziekanatow.
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Dobre praktyki

Wprowadzenie systemu ,,wirtualnej” kolejki do Dziekanatu.
Cykliczne przeprowadzanie oceny pracy administracji oraz dopasowania infrastruktury,
wraz z przygotowaniem raportu i umieszczeniem go na stronie internetowej Wydziatu.

Zalecenia

Zaleca si¢ wicksze wsparcie odradzajacego si¢ na Wydziale Filologicznym samorzadu
studenckiego ze strony witadz jednostki, ale i pracownikéw naukowo-dydaktycznych
poprzez ksztatcenie odpowiednich kompetencji spotecznych, upowszechnianie wiedzy
na temat roli samorzadu studenckiego w funkcjonowaniu uczelni oraz zasad wyboru i
dziatania reprezentacji  studenckiej, finansowanie akcji promujacych ide¢
samorzadno$ci oraz projektow studenckich sluzacych integracji 1 aktywizacji
studentow.

Zaleca si¢ podjecie dziatan majacych na celu monitorowanie i doskonalenie systemu
wsparcia 1 opieki nad studentami w zakresie wykraczajacym poza oceng
funkcjonowania dziekanatu i w formie dostosowanej do specyfiki kierunku.

5. Ocena dostosowania si¢ jednostki do zalecen z ostatniej oceny PKA, w odniesieniu do
wynikow biezacej oceny

Charakterystyka dzialan doskonalacych

Zalecenie . . .
oraz ocena ich skutecznosci

Wskazane byloby redagowanie dysertacji w | Zalecenie zostalo w znaczne] mierze
jezyku obranej specjalizacji zrealizowane.  Prace  dyplomowe w

zdecydowanej wigkszo$ci przygotowywane
sa w jezyku realizowanej specjalizacji
filologicznej. W odniesieniu  do fil.
stowianskiej zalecenie  nie  zostalo
zrealizowane; zarowno prace jak i koncowe
streszczenia prac dyplomowych pisane sag w
jezyku polskim.

Zespot Oceniajacy zaleca objecie | Zalecenie zrealizowane. Studenci realizujg
obligatoryjnymi  praktykami  wszystkich | praktyki nauczycielskie lub ttumaczeniowe.
studentow

Wskazane wydaje si¢ takze promowanie i | Zalecenie wykonane. Nauczyciele
wyrdznianie najlepiej ocenionych | akademiccy sg oceniani przy uzyciu arkusza
nauczycieli akademickich ewaluacyjnego. Nastepnie na podstawie

zebranych ta droga danych nastgpuje
decyzja o przyznaniu i wysoko$ci dodatku
motywacyjnego. Nauczyciele wskazywali
jednak na stabosci obowigzujacego systemu,
np. niedocenianie  niektorych  dziatan
dydaktycznych czy brak wiedzy o
wysokosci  mozliwych  do  uzyskania
dodatkow.
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Konieczne s3a intensywniejsze starania o
pozyskiwanie poza Uczelnig finansowania
badan

Pracownicy ocenianego kierunku filologia
prowadza badania nie tylko dzigki srodkom
uczelnianym, ale takze w oparciu o granty
zewnetrzne.

Uzytkowane  pomieszczenia  nie  sg | Nowy budynek wydziatu jest w peni
przystosowane do potrzeb 0s6Ob | dostosowany do 0séb z
niepetnosprawnych niepetnosprawnoscia.

Lepsze, cho¢ nie w pelni satysfakcjonujace
jest wyposazenie w sprzet (komputery,
sprzet multimedialny, itp.)

Laboratoria sa dobrze wyposazone, a
Wydziat planuje w najblizszym czasie zakup
dodatkowego specjalistycznego
oprogramowania.
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